
 

  

 

    

     
 Das Projekt wird gefördert aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und des Landes Berlin 

 

 

»Pflege für die Pflegenden«  
Vereinbarkeit von Beruf und Familie/Privatleben -  

passt dies auch in den Pflegeeinrichtungen zusammen? 

Fachdialog am 28. Juni 2011, 14.00 Uhr bis 16.45 Uhr 

Ort: Deutsches Architektur Zentrum DAZ 
Köpenicker Str. 48/49, 10179 Berlin 

 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren! 

Liebe Kolleginnen und Kollegen! 

Die Fragen der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben gewinnen angesichts des demo-

grafischen Wandels sowie des drohenden Fachkräftebedarfs in der Pflegebranche zu-

nehmend an Bedeutung. Eine Balanceorientierung ist für die Beschäftigten und ihre Arbeits-

zufriedenheit wichtig und stärkt zugleich die Wettbewerbsfähigkeit der Unternehmen. Es  

sollen die Handlungserfordernisse sowie die branchenbezogenen und betrieblichen Gestal-

tungswege aufgezeigt und diskutiert werden. 

Zur Diskussion laden wir Sie herzlich ein! 

Freundliche Grüße 

 
Berliner Beirat für Familienfragen Senatsverwaltung für Integration, Wert.Arbeit GmbH, Berlin 

 Arbeit und Soziales Gesellschaft für Arbeit,  

  Chancengleichheit und Innovation 

   

   

Peter Ruhenstroth-Bauer Kerstin Liebich Mechthild Kopel, M. A. 

Ehrenamtl. Vorsitzender Staatssekretärin Geschäftsführerin 

 

Anlagen 
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Programmablauf 

 

13.30 Uhr  

 

Anmeldung / Ankommen  

14.00 Uhr Begrüßung und Einführung 

Peter Ruhenstroth-Bauer, ehrenamtlicher Vorsitzender des Berliner  
Beirats für Familienfragen 

 

14.15 Uhr Für ein gutes Leben im Alter – Landesinitiative in und für die  

Altenpflege in Berlin 

Kerstin Liebich, Staatssekretärin der Senatsverwaltung für Integration, 
Arbeit und Soziales, Berlin 

 

14.30 Uhr Die Altenpflege in Berlin – Wertschöpfung braucht Wertschätzung! 

Mechthild Kopel, Geschäftsführerin der Wert.Arbeit GmbH, Berlin 

 

14.45 Uhr Die Sichtweisen der Beschäftigten 

Dialogrunde mit Beschäftigten und betrieblichen Interessensvertretungen 

• Frau Hassenpflug, Betriebsrätin im Jüdischen Krankenhaus, Berlin 

• Frau Kockmann, Betriebsratsvorsitzende und Ergotherapeutin 

• Frau Schaub, Betriebsratsmitglied und im Bereich Pflege tätig 

 

16.00 Uhr Vereinbarkeit von Beruf und Familie verbessern – aber wie?  

Statements von 

• Peter Ruhenstroth-Bauer, ehrenamtlicher Vorsitzender des Berliner 
Beirats für Familienfragen 

• Anja Kistler, Geschäftsführerin Deutscher Berufsverband für Pflege-
berufe DBfK Nordost e.V., Gesundheits- und Krankenpflegerin,  
Dipl.-Pflegewirtin 

• Susanne Kahl-Passoth, Direktorin des Diakonischen Werkes Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz 

• aus gewerkschaftlicher Sicht (angefragt) 

 

16.40 Uhr Ausblick 

Margrit Zauner, Leiterin des Referates Berufliche Qualifizierung,  
Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales, Berlin 
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Die Veranstaltung ist eine Kooperationsveranstaltung des Berliner Beirats für Familienfragen, 

der Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales sowie der Wert.Arbeit GmbH, Ber-

lin im Rahmen des von der Europäischen Union und der Senatsverwaltung für Integration, 

Arbeit und Soziales geförderten Projektes „Gesellschaftliche Wertschätzung von Dienstleis-

tungen steigern! – Dienstleistungsqualität – Arbeitsqualität – Zeitinnovationen“. 

 

 

Veranstaltungsort 

Deutsches Architektur Zentrum, Köpenicker Str. 48/49, 10179 Berlin-Mitte 

Ausstellungen und Veranstaltungen: Taut & Scharoun Saal, 2. Hof, Erdgeschoss 

Seminarräume: 2. Hof, Aufgang D, 1. Obergeschoss  

DAZ Büro: Aufgang A, 1.OG, c/o BDA 

Verkehrsanbindung: 

DB Ostbahnhof 

S3, S5, S7, S75 (Jannowitzbrücke, Ostbahnhof) 

U8 (Heinrich-Heine-Straße) 

U2 (Märkisches Museum) 

BUS 265 (Michaelkirchstraße) 

BUS 147 (Bethaniendamm) 

      



 

RÜCKANTWORT 

 

Wert.Arbeit GmbH, Berlin 

Gesellschaft für Arbeit, 

Chancengleichheit und 

Innovation 

 

Albrechtstraße 11 a 

10117 Berlin-Mitte 

 

Fon +49 (0)30 2803208-6 

Fax +49 (0)30 2803208-89 

info@wertarbeitgmbh.de 

www.wertarbeitgmbh.de 

 

An: Wert.Arbeit GmbH, Berlin Von:  

Fax: 030 / 2 80 32 08 - 89  Seiten:  

Telefon: 030 / 2 80 32 08 - 6 Datum:  

Betreff: 
Fachdialog „Pflege für die Pflegenden“ Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie/Privatleben – passt dies auch in 
den Pflegeeinrichtungen zusammen? am 28.06.2011 

Kopien an:  

„Pflege für die Pflegenden“ 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie/Privatleben – passt dies auch in den Pflegeeinrichtungen 

zusammen?  

Fachdialog am 28.06.2011 von 14.00 – 16.45 Uhr 
 

   
Eine Kooperationsveranstaltung des Berliner Beirats für Familienfragen, der Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales 
sowie der Wert.Arbeit GmbH, Berlin 
 

Veranstaltungsort: 
Deutsches Architektur Zentrum DAZ 
Köpenicker Str. 48/49 
10179 Berlin 
 

Rückmeldung bitte bis zum 22.06.2011! 
 

Teilnahme 

� Ja, ich nehme teil 

� Nein, ich kann leider nicht teilnehmen      

 
Firma/Institution:      _________________________________________________________________ 
 

Vor- und Nachname:           
_________________________________________________________________ 

 

Postanschrift::                     
_________________________________________________________________ 

 

E-Mail:                                 
_________________________________________________________________ 
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