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Berlin sucht familienfreundlichste Unternehmen 2021 

Der Berliner Beirat für Familienfragen, der DGB Berlin-Brandenburg, die 
Handwerkskammer Berlin, die Industrie- und Handelskammer Berlin sowie die 
Unternehmensverbände Berlin-Brandenburg eröffnen zum sechsten Mal den 
Landeswettbewerb „Unternehmen für Familie“.  
 

Unter dem Motto „Vereinbarkeit von Beruf und Pflege“ macht der Wettbewerb 2021 

Beispiele für eine gelungene Vereinbarkeit von Familie und Beruf aus Berliner Unternehmen 

publik. Der Schirmherr, Berlins Regierender Bürgermeister Michael Müller, ermutigt die 

Unternehmen zu reger Teilnahme:  

"Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld ist nicht nur für Berliner Beschäftigte und ihre 

Angehörigen ein großer Gewinn. Auch Unternehmen, die sich dafür engagieren, profitieren 

davon. Denn Familienfreundlichkeit kann Beschäftigte nachhaltig motivieren und ist ein 

echter Vorteil im Wettbewerb um kluge Köpfe. 

Die Corona-Pandemie bedeutet aktuell große zusätzliche Herausforderungen für Familien. 

Gerade in dieser Zeit ist es eine zentrale politische und gesellschaftliche Aufgabe, die 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie entschlossen voranzubringen.“ 

 

So läuft das Bewerbungsverfahren:  

Die Bewerbungsfrist des Landeswettbewerbs beginnt am 15. Juni und endet am 15. 

August 2021.  

Alle Betriebe, Unternehmensnetzwerke sowie Freiberuflerinnen und Freiberufler mit 

mindestens drei Beschäftigten, die ihren Sitz in Berlin haben und sich nicht überwiegend 

durch öffentliche Gelder finanzieren, sind aufgerufen, sich zu bewerben. Auch 

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer können ihr Unternehmen vorschlagen und damit 

familienfreundliches Engagement belohnen.  

 



  

 

Eine hochrangig besetzte Jury wertet die eingegangenen Bewerbungsfragebögen nach 

Betriebsgrößen aus. Alle Bewerber werden zur kostenfreien Teilnahme an einem Workshop 

zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf eingeladen. Die Sieger erhalten im Rahmen einer 

feierlichen Preisverleihung eine Urkunde sowie Material für die Öffentlichkeitsarbeit. Sie 

führen in den kommenden zwei Jahren den Titel „Unternehmen für Familie. Berlin 2021“. 

Die Bewerbungsunterlagen stehen online unter https://familienbeirat-

berlin.de/unternehmen-fuer-familie/wettbewerb-2021 und können per Mail an 

post@familienbeirat-berlin.de oder per Post an die Geschäftsstelle des Berliner 

Familienbeirats, Oranienburger Str. 13-14, 10178 Berlin, gerichtet werden. 

 

 

 

Der Berliner Beirat für Familienfragen: 

ist ein von der Berliner Senatorin für Bildung, Jugend und Familie berufenes, unabhängiges, 
ehrenamtliches, gesellschaftlich repräsentatives Gremium, das sich aus den verschiedenen Akteuren 
der Gesellschaft zusammensetzt. Der Beirat berät den Senat in Fragen der Familienpolitik, gibt Impulse 
für familienpolitische Maßnahmen und setzt sich für die Interessen der Familien ein. Er veröffentlicht 
in jeder Legislaturperiode einen Familienbericht und betreibt das Berliner Familienportal 
www.berlin.de/familie. 

Ansprechpartnerin: Gabriele Schmitz 
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