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VORWORT

WAS MEINEN BERLINER FAMILIEN?

Familien sollen zu Wort kommen und ihre Anliegen
Gehor finden. Der Berliner Beirat fiir Familienfragen
setzt sich nicht nur fiir dieses Ziel ein, er will auch
Sprachrohr fiir die Ideen, Wiinsche, Kritik und An-
regungen von Familien sein. Bewdhrt hat sich dafiir
in der Vergangenheit, sogenannte Familienforen zu
veranstalten: an familiengerechten Orten kommen
Eltern, GroReltern, Kinder und Jugendliche sowie Ex-
pertinnen und Experten aus den Fachbereichen, aus
Verwaltung und Politik miteinander ins Gesprach.

In der Lebensphase von Familien, in der Kinder auf-
wachsen, nehmen Bildung und Schule einen groflen
Raum ein. Familienleben wird maf3geblich davon
bestimmt, wann Schule ist, wie individuelle Forde-
rung gelingt und wie gut sich Kinder und Eltern in
einer Bildungseinrichtungen aufgehoben fiihlen. Be-
sonders stark prdgen sich diese Faktoren in Familien
aus, die weitere Herausforderungen zu bestehen ha-
ben: Dort wo Kinder mit einer Beeintrdchtigung auf-
wachsen, wo die deutsche Sprache nicht verstanden
wird, wo Fluchterfahrungen und ein unsicherer Auf-

enthaltsstatus erschwerend hinzukommen, wird der
Schulalltag schnell kompliziert.

Unser Anliegen ist es, die Erfahrungen und Stand-
punkte von Familien sichtbar zu machen und zur
Diskussion zu stellen. Die Familienforen bieten einen
Austausch an und die Chance, dass Vorschldge, In-
formationen und Erfahrung Gehor finden. Mit dieser
Publikation wollen wir dafiir sorgen, dass die Anlie-
gen der Familien nicht in Vergessenheit geraten. Der
Berliner Beirat fiir Familienfragen will Entscheider
und Entscheiderinnen erinnern und mahnen, die
diskutierten Themen aufzugreifen, an Problempunkten
zu arbeiten und Familien als Experten in eigener
Sache ernst zu nehmen. In allen Foren waren sich
die Beteiligten einig, dass solche Gesprachsrunden
wichtig sind und haufiger angeboten werden sollten.
Dariiber hinaus soll mit dieser Dokumentation auch
die Gelegenheit wahrgenommen werden, Gute Praxis
in Berlin darzustellen und bekannt zu machen.

Ich wiinsche Thnen ein anregendes Lesen.

o L/

Thomas Hartel
Vorsitzender des Berliner Beirats fiir Familienfragen



IM GESPRACH

Von April bis Juli 2016 fiithrte der Berliner Beirat fiir
Familienfragen vier Familienforen durch, um mit Ber-
liner Familien ins Gesprach zu kommen und sie nach
ihren Erfahrungen und Anliegen zum Thema Schule
zu befragen. Ziel war, von ihnen direkt zu horen, wie
Familien in Berlin Schule erleben, wo sie ,der Schuh
driickt” und welche Verbesserungsvorschlige sie
haben.

26. APRIL 2016

IN DER CHARLOTTE-SALOMON-SCHULE, KREUZBERG
LInklusion” — Wie lauft es mit der Inklusion an Berliner
Schulen? Was brauchen Familien? Wo gibt es Schwierig-
keiten?

26. MAI 2016

IM HAUS DER FAMILIE, CHARLOTTENBURG
JWillkommen in der Schule?” — Wie funktioniert die
Integration von gefliichteten Kindern und ihrer Famili-
en ins Berliner Bildungssystem? Welche Erfahrungen
gibt es? Was heiRt Integration durch Bildung? Wie las-
sen sich Schwierigkeiten 16sen?

22. JUNI 2016

IM JUGENDHAUS KONIGSTADT, PRENZLAUER BERG
»Schulende — und was dann?” — Was kommt nach der
Schule? Welche Moglichkeiten gibt es? Wie erleben Ju-
gendliche und Eltern den Ubergang von der Schule in
den Beruf oder in ein Studium? Welche Unterstiitzung
braucht es?

13. JULI 2016

IM NACHBARSCHAFTSHEIM FRIEDENAU
JElternmitwirkung in der Schule - lauft das gutin
Berlin?” - Gemeinsam bilden und erziehen: Wie klappt
das in der Schule? Sind Eltern nur LiickenbiiRer oder
werden sie als Bildungspartner ernst genommen? Was
wiinschen sich Eltern fiir die Begleitung ihrer Kinder
in der Schulzeit? Welche guten Beispiele und kreativen
Ideen gibt es?

Mit den Familienforen wurde Berliner Familien ein
Rahmen zur Verfiigung gestellt, um ihren subjek-
tiven und spezifischen Perspektiven zu vier schuli-
schen Schwerpunktthemen Raum zu geben. Familien
bzw. Eltern werden als ,Expertinnen und Experten in
eigener Sache” verstanden. Ihnen sollte mit diesem
Veranstaltungsformat die Mdglichkeit geboten wer-
den, sich miteinander auszutauschen und zugleich
ihre Standpunkte und Anliegen mit Fachkraften zu
diskutieren. In allen Foren bestand die Mdglichkeit,
Fragen an kompetente Expertinnen und Experten aus
der Berliner Senatsbildungsverwaltung zu richten,
die die Anliegen von Eltern aufnehmen konnten. Der
Berliner Beirat fiir Familienfragen, der sich auch als
Sprachrohr von Familien in Berlin versteht, hatte so
die Gelegenheit, Stimmungs- und Meinungsbilder aus
den Perspektiven der verschiedenen Akteure kennen-
zulernen und konnte zugleich passende Gesprachsan-
gebote zum direkten Austausch anbieten.



MIT FAMILIEN UND FACHKRAFTEN IM GESPRACH

Auf den folgenden Seiten finden sich zu den einzelnen
Familienforen Diskussionsschwerpunkte, Standpunkte
und Hintergrundinformationen. Im Anschluss an die Do-
kumentation der Debatte sind Beispiele fiir Gute Praxis
in Berlin und Informationen zusammengestellt. Damit
soll Eltern, Akteuren, Fachkrdften und Interessierten
die Moglichkeit gegeben werden, noch weitere Informa-
tionsangebote zu dem entsprechenden Schwerpunkt zu
finden. Selbstverstdndlich kann diese Zusammenstel-
lung nur einen begrenzten Einblick in die Vielzahl guter
Angebote Berlins bereithalten. Wir sind immer darauf
angewiesen, dass uns Projekte bekannt gemacht werden
und mochten Sie gerne ermutigen, uns von guten Erfah-
rungen und Aktivitdten zu berichten.

Aufgrund der Schnelllebigkeit in unserer Zeit sowie
begrenzter Projektférderung sind Online-Links mog-
licherweise nicht dauerhaft aktuell. Weitere Infor-
mationen konnen auch iiber die Geschaftsstelle des
Berliner Beirats fiir Familienfragen bezogen werden.

Parallel zu den Familienforen konnten Besucher und
Besucherinnen des Familienportals ,Zuhause in Berlin”
www.berlin.de/familie/de/umfrage sich auch direkt
und unmittelbar an Online-Befragungen zu den jewei-
ligen Themen beteiligen. Die Ergebnisse der Online-
Debatten flieRen kontinuierlich in die Diskussionen der
Sitzungen des Berliner Beirats fiir Familienfragen ein.
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ELTERN IM GESPRACH

FAMILIENFORUM

,INKLUSION AN BERLINER SCHULEN®

AM 26. APRIL 2016

IN DER

CHARLOTTE-SALOMON-GRUNDSCHULE

ANLIEGEN, RAHMEN UND ABLAUF
DES FAMILIENFORUMS

In der Kreuzberger Charlotte-Salomon-Schule, eine von
vorerst sechs inklusiven Schwerpunktschulen in Ber-
lin werden bereits seit iiber 25 Jahren auch Kinder mit
sonderpadagogischen Forderbedarf unterrichtet. Viel
Erfahrung mit dem Schwerpunkt Inklusion, Offenheit
fiir neue Konzepte und die Bereitschaft, Berliner Eltern
eine Mdglichkeit zum Austausch zu bieten, waren ein
idealer Ausgangspunkt, um hier das erste Familienfo-
rum zum Thema ,Familie und Schule” stattfinden zu
lassen.

Uber den Begriff Inklusion musste in der groRen Run-
de nicht lange debattiert werden. Es ging allen Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer vor allem darum, dass
Verschiedenheit als Normalitdt begriffen und entspre-
chend gehandelt wird. Ziel der inklusiven Schule soll
eine umfassende Teilhabe aller Kinder und Jugendli-
chen beim Leben und Lernen in Schule sein. Einver-

INKLUSION 0

heiRt wortlich {ibersetzt: Zugehorigkeit, also das

Gegenteil von Ausgrenzung. Wenn jeder Mensch -
mit oder ohne Behinderung — iiberall dabei sein kann,
dann ist das gelungene Inklusion.
www.aktion-mensch.de

stdndnis herrschte auch dariiber, dass dafiir noch
zahlreiche Barrieren auf allen Ebenen abgebaut werden
miissen. Toleranz, Verstandnis und Individualitdt sind
nach Meinung aller Anwesenden zentrale Schwerpunk-
te in der modernen Pddagogik. Was folgt daraus fiir die
Schulpraxis, die Pddagogen/innen, die Beteiligung der
Eltern und die Strukturen in der schulischen Bildung?

Mit dem Familienforum ,Inklusion an Berliner Schu-
len” sollte Eltern die Gelegenheit gegeben werden,
miteinander zu ihren Erfahrungen mit Inklusion an
Berliner Schulen ins Gesprach zu kommen und ihre Er-
wartungen und Fragen zu formulieren. Zu den Teilneh-
merinnen und Teilnehmer zdhlten neben Eltern auch
Vertreter/innen der Schulaufsicht, die Schulleitung,
sowie Fachkrdfte aus den Schulpsychologischen und
inklusionspdadagogischen Beratungs- und Unterstiit-
zungszentren (SIBUZ). Um Fragen und Anliegen von
Eltern kompetent aufgreifen zu konnen, standen Ma-
rio Dobe, Leiter der Fachgruppe Inklusion aus der Se-
natsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Wissenschaft
sowie Sybille Volkholz, Vorsitzende des Fachbeirats In-
klusion zur Verfiigung.

IN VIER ARBEITSGRUPPEN WURDEN

FOLGENDE FRAGEN DISKUTIERT:

1. Was beschaftigt uns als Familien, als Eltern im
Zusammenhang mit Inklusion an Berliner Schulen?
Welche Themen werden an uns - von Eltern oder
Schiilerinnen und Schiilern — herangetragen?



2. Was sind fiir uns gute, was weniger gute Erfahrungen
und Beobachtungen? Wo hakt es?

3. Worauf kommt es uns an? Was empfehlen wir, damit
Inklusion an Berliner Schulen gelingen kann?

4, Welche Themen stehen fiir uns im Vordergrund?
Was wollen wir vertiefen?

Nach einem ersten Austausch in den Kleingruppen
wurden die Schwerpunktthemen, die sich dort heraus-
kristallisiert hatten, im Plenum gemeinsam mit Mario
Dobe vertieft und diskutiert.

ERGEBNISSE DER ARBEITSGRUPPEN
UND DER GESPRACHSRUNDE

HALTUNG ZUR INKLUSION

Nach Einschatzung aller Beteiligten ist die Offenheit ge-
geniiber Inklusion an Schulen sehr unterschiedlich aus-
geprdgt und kann — auch wenn ein Wandel im Einzelnen
bereits spiirbar sei — nach wie vor nicht als Selbstver-
standlichkeit angesehen werden. Beklagt werden eine
fehlende gemeinsame Haltung, das Menschenbild der
Lehrkrafte im Umgang mit Kindern und Eltern sowie eine
Uberforderung von - insbesondere - dlteren Lehrkriften

im Zusammenhang mit Inklusion. Eltern erleben sich

vor diesem Hintergrund hdufig als Lotsen, Fallmanager
und Kampfende fiir ihr Kind bzw. fiir dessen Inklusion.
Miitter und Vdter wiinschen sich von den Schulen mehr
Unterstiitzung, um eine gute Beschulung ihres Kindes
sicherzustellen.

Neben Fragen der Ressourcenausstattung sowie einer

verstarkten Aus- und Weiterbildung wurden folgende

interne Moglichkeiten angeregt:

* Festlegung von verbindlichen Verantwortlichkeiten
fiir Inklusion in Schulen,

* Einrichtung eines Teamraumes statt eines Lehrer-
zimmer,

¢ Etablierung einer Kultur der Schulhilfekonferenzen,

SIBUZ ﬂ

In jedem Berliner Bezirk gibt es ein Schulpsycho-

logisches und Inklusionspddagogisches Beratungs-
und Unterstiitzungszentrum (SIBUZ), an das sich
Eltern mit ihren Fragen wenden konnen.
www.berlin.de/sen/bildung/unterstuetzung/
schulpsychologie/beratungszentren
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INKLUSIVE SCHWERPUNKTSCHULE
In Berlin starten mit dem Schuljahr 2016/17 soge-
nannte Schwerpunktschulen: Es sind insgesamt 26
Schulen aller Schularten geplant, in denen Kinder
mit und ohne sonderpadagogischem Forderbedarf ge-
meinsam lernen konnen. Dazu haben diese Schulen
entsprechende Konzepte entwickelt.

www.berlin.de/sen/bjw/inklusion/

¢ Klima der Inklusion durch Elternabende fordern,

o Zeitfenster zum Austausch vorsehen und

¢ die Entwicklung eines gemeinsamen Leitbildes, auf
das sich alle (das gesamte pddagogische Personal)
verstdndigen und beziehen konnen.

STARKUNG DES ELTERNWAHLRECHTS
Aus Elternsicht stellen sich die Mdglichkeiten bei der
Auswahl einer passenden Schule als ausgesprochen

begrenzt dar. Mangelnde Ausstattung, ungiinstige raum-
liche Bedingungen und schlechte finanzielle Moglichkei-
ten der Schule stehen einer echten Wahl entgegen, klagen

@

Eltern. uch nehmen sie Segregationsbestrebungen wahr.
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer waren sich im Ziel
einig, dass jede Schule jedes Kind aufnehmen konnen und
diirfen sollte. In diesem Zusammenhang wurde das Kon-
zept der Schwerpunktschulen erlautert, wonach zu die-
sem Schuljahr zundchst sechs Schulen mit jeweils einem
bzw. zwei ausgewiesenen Forderschwerpunkten (geistige
Entwicklung, Autismus, korperlich-motorische Entwick-
lung, Sehen, Horen und Kommunikation) ,an den Start
gehen”. Die Anzahl der Schwerpunktschulen soll sukzes-
sive ausgebaut und erweitert werden.

FORDERUNGEN IM ZUSAMMENHANG MIT

DER STARKUNG DES ELTERNWAHLRECHTS

o Starkung der Wahlfreiheit der Schule, in der Ver-
besserung echter, ,serioser” Wahlmdoglichkeiten fiir
Eltern, im Unterschied zur Zuweisung der Schule.

¢ Angemessene Ausstattung der Schulen insgesamt -
auch unabhédngig von den Schwerpunktschulen -,
um eine Schulwahl in Wohnortnahe zu ermdgli-
chen.
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SCHULASSISTENZ
Pddagogische Begleitung im Schulalltag gehort
ebenso zu den Aufgaben der Schulassistenz wie die
medizinische Pflege wahrend der Schulzeit. Ziel
ist, eine gleichberechtigte Teilhabe am Schulleben
zu ermoglichen.

* Rechtliche Absicherung bzw. Starkung des Rechts
auf den Besuch von Regelschulen, das heiRRt kon-
kret: Abschaffung des Vorbehalts der Schule, §37, 3
Schulgesetz, wie in Hamburg bereits vollzogen.

Als ein weiterer groRer Themenbereich wurde die Qua-
lifizierung des padagogischen Personals hinsichtlich
der Inklusionsprozesse (z.B. Storungsformen, Behin-
derungen und deren psychosozialen Auswirkungen)
diskutiert. Es wurden mehr innerschulische Fortbil-
dungen angeregt, gegebenenfalls ware eine Fortbil-
dungsverpflichtung vorzusehen. Die inklusive Schule
sollte perspektivisch so ausgestattet sein — und die
Lehrerinnen und Lehrer so ausgebildet -, dass sie jedes
Kind willkommen heiflen konnen und mit komplexen
Situationen umgehen konnen.

Nach Information durch die Senatsbildungsverwaltung
ist die Sonderpddagogik im Rahmen des (novellierten)
Lehrkraftebildungsgesetzes gestarkt worden, was auf
eine entsprechend verdnderte Haltung bei den jungen
Lehrkrdften hoffen ldsst.

Der unzureichende Umfang bzw. der Einsatz der In-
tegrationsstunden, die tatsachlich ,beim Kind an-
kommen”, wurde von den Eltern als unbefriedigend
beschrieben. So wird immer wieder die Erfahrung ge-
macht, dass bewilligte Stunden bei Krankheit entfallen
und/oder zum LiickenschlieRen von Fehlstunden ein-
gesetzt werden. Gewarnt wurde, dass die individuellen
Forderungen auf der Strecke bleiben, Zeitkontingente
nicht optimal oder gar nicht genutzt werden.
Entsprechend wurde gefordert:

* Transparenz iiber Bereitstellung und Einsatz der Mittel,

i
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* Zweckbindung und Kontrolle der Ressourcen,

e Bildung eines ,Springer-Pools”.

Im Zuge der Diskussion wurde deutlich, dass der Ein-
satz der Integrationsstunden im Zusammenhang mit
der Personalausstattung von Schule insgesamt zu sehen
ist. So werden Schulen 100% Personalausstattung
zugewiesen, die bei Krankheit der Lehrkrafte ,auto-
matisch” zu Liicken beim Personaleinsatz fiihren. Aus
diesem strukturellen Dilemma der Schulen lédsst sich die
Forderung nach einer Erhéhung der Personalausstat-
tung der Schulen ableiten (100 % plus X). Beziiglich der
Zweckbindung wurde darauf hingewiesen, dass Schulen
iiber die Verwendung der sonderpadagogischen Forde-
rung bereits jetzt rechenschaftspflichtig sind, darauf
also von Eltern Bezug genommen werden kann.

Das Thema der Schulhilfe/-assistenz wurde insbeson-
dere unter dem Gesichtspunkt der Beantragung bzw. der
mangelnden Beteiligung der Eltern an dem Verfahren als
schwierig angesprochen. Entsprechend wird von Eltern
gefordert:
* Information/Beratung zum Schuleintritt und am
Ubergang,
* Beteiligung bei der Beantragung von Schulhilfe/
-assistenz,
» Transparenz {iber das Verfahren und den Einsatz
der Mittel.

In diesem Zusammenhang konnte der Unterschied zwi-
schen dem sonderpddagogischen Forderbedarf auf der
einen und dem Anspruch auf Schulhilfe/-assistenz auf
der anderen Seite deutlich gemacht werden. Von der Se-
natshildungsverwaltung wurde auf einen aktuell laufen-
den Prozess (Juni 2016) unter Beteiligung aller relevanten
Akteure, nicht zuletzt der Elternhingewiesen, mit dem das
Verfahren der Schulhilfe/-assistenz verdndert werden soll.

LEGASTHENIE UND DYSKALKULIE 0
Eine Informationsbroschiire fiir Eltern zu Diagnos-

tik und Hilfe hat der Landesverband Legasthenie &
Dyskalkulie Berlin e.V.

Herausgegeben: http://Ivl-berlin.de/
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Verschiedene Formen des Nachteilsausgleichs — wie bei-
spielsweise Orientierungs- und Strukturierungshilfen
— bei der Unterrichtsgestaltung sowie unterstiitzende
MaRnahmen bei der Leistungsfeststellung und Leis-
tungsiiberpriifung miissen auch in Zukunft ermoglichen,
auf die besonderen Bediirfnisse von Schiilerinnen und
Schiilern einzugehen. Dabei sollten die Mdglichkeiten der
differenzierten und individuellen Planung bei der Gestal-
tung des Unterrichts ausgeschopft werden.

Das Thema Nachteilsausgleich wird von Eltern unter ver-
schiedenen Aspekten als schwierig erlebt: So sind immer
wieder ,Neiddebatten” von Eltern und Mitschiilerinnen
wie Mitschiilern ohne Forderbedarf gegeniiber Mitschii-
lerinnen und Mitschiilern mit Férderbedarf und damit
verbundenem Nachteilsausgleich zu beobachten. Hierbei
kdme es darauf an, durch Information - zum Beispiel auf
Elternabenden - fiir Akzeptanz zu sorgen (siehe auch
»Klima fiir Inklusion” fordern).

Angefragt wurde die Mdglichkeit der Gleichstellung bzw.
-behandlung von Dyskalkulie (Rechenschwdche) und

Ay aSawlle

& ——

Dyslexie (Lese-/Rechtschreibschwdche). Von Mario Dobe
wurde darauf hingewiesen, dass im kommenden Schul-
jahr die entsprechende Leitlinie zum Nachteilsausgleich
durch eine partizipative Arbeitsgruppe iiberarbeitet wer-
den soll, womit die benannten Gesichtspunkte beriick-
sichtigt werden.

Art und Umfang der Diagnostik und damit die Feststel-
lung des sonderpdadagogischen Forderbedarfs wurden
kontrovers diskutiert. Durch eine Diagnostik sollte keine
Stigmatisierung erfolgen. Die bisherige sonderpadagogi-
sche, statusorientierte Diagnostik in den verschiedenen
Forderschwerpunkten wird kiinftig durch eine lernbe-
gleitende Diagnostik abgeldst, wie erlautert.

Aus Elternsicht ist zu beachten bzw. sicherzustellen:

* eine professionelle, fachgerechte Diagnostik,

* ganzheitliche Diagnostik, nicht verengt auf den Status,

* die Beriicksichtigung der Folgen/Implikationen bei
Wegfall der Statusdiagnostik,

* Vermeidung von Stigmatisierungen (ADHS, LRS,
Dyskalkulie).

K Lima 1(! ;.\.-h.\n in

‘a‘.dﬂ n
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ORIENTIERUNG UND UNTERSTUTZUNG

VON ELTERN

Unwissenheit macht Kindern und Eltern Angst. Miitter und
Véter, Schiilerinnen und Schiilern und Lehrkraften sollten
auch {iber das SIBUZ hinaus unabhangige schulpsycholo-
gische, sonderpddagogischen und inklusionspadagogische
Beratungsangebote gemacht werden. Die Eltern wiinschen
sich eine bessere Ubersicht zu vorhandenen inklusiven
schulischen Angeboten, beispielsweise auch eine Info-App.
Beratung sollte gebiindelt und zentral erfolgen: So soll-
te die Schule verstdarkt Anlaufpunkt sein fiir schulin-
terne Beratungen und andere Hilfen, um den Prozess
der inklusiven Schule zu férdern und Eltern beim Fin-
den einer addquaten Schule - zum Schuleintritt und
am Ubergang - zu unterstiitzen. Die Forderung nach
einer zentralen Informations- und Beratungsstelle
fiir Eltern wurde von Thomas Hartel fiir den Beirat fiir
Familienfragen bekraftigt.

In dem MaRe, in dem sich Eltern als ,Kampfende” fiir ihre
Kinder und Inklusion erleben, wiinschen sie sich von den
Schulen (noch mehr) Unterstiitzung bei ihrem Ringen um
Normalitdt. Eltern wiinschen sich auch mehr Zeitfenster
zum Austausch, im Sinne des Konzeptes von Bildungs-
partnerschaften von Eltern, Kitas und Schulen.

AUSSTATTUNG DER SCHULEN

Eltern wiinschen sich mehr Schulen mit mehr inklusi-
ver Grundausstattung (Abbau von Barrieren), zum Bei-
spiel: Riickzugsraume, Teilungsrdume, groRere Raume,
Materialien und Mobel fiir Kinder mit anderen Bediirf-
nissen, die ihnen die aktive Teilnahme am Unterricht
ermoglichen. Vielen Regelschulen fehlt es neben perso-
nellen auch an rdumlichen und sdchlichen Ressourcen.
Die meisten Schulen haben zum Beispiel keine Fahr-
stiihle. Benotigt werden zukiinftig gut durchdachte,
multifunktionale Einrichtungen, die immer wieder
aktuellen Bediirfnissen angepasst werden konnen.
Dariiber hinaus werden Ideen fiir neue Raumkonzepte
und alternative Lernraume gebraucht.

INTEGRATION UND INKLUSION 6
beschreiben zwei grundlegend unterschiedliche
Sichtweisen und Konzepte. Integration geht davon
aus, dass eine kleine ,AuRengruppe” in das beste-
hende System - einer Mehrheitsgruppe — integriert
wird. Inklusion betrachtet demgegeniiber Menschen
als gleichberechtigte Individuen, die — unabhdngig
von personlichen Merkmalen — Teil des Ganzen sind.
www.berlin.de/sen/bjw/inklusion/

Familie und Schule - Wie funktioniert das im Alltag?

EINLADUNG ZUM
FAMILIENFORUM

Am 26. April 2016 ist es wieder so weit: Eltern
kommen zu Wort. Der Berliner Beirat fiir
Familienfragen veranstaltet erneut ein
Familienforum, um mit Miittern, Vitern,
Interessierten und Fachkriften ins

Gesprach zu kommen.

BERLINER
FAMILIEN-

Alles dreht sich um das
Thema ,Inklusion”.

FOREN

Wir wollen mit Thnen dariber reden,
wie es lauft mit der Inklusion an Schulen.

Was denken Sie? Was brauchen Familien?

Wo gibt es Schwierigkeiten?
Familien wissen Bescheid und sie haben Einfluss!

Deshalb machen Sie mit und sagen Sie uns Ihre Meinung!

Wir freuen uns auf Sie
und Ihren Beitrag!

Diskutieren Sie mit am 26.4.2016
von 17.30 Uhr bis 20.00 Uhr

durchgefiihrt von

in der Charlotte-Salomon-Schule BRIDGES

GroRbeerenstraRe 40 | 10965 Berlin

von der Senatsver BERLINER BEIRAT FUR

Familien

fragen

Familienfragen ist ei

efordertes Projekt

Einladung zum ersten Familienforum - vier gut besuchte Foren be-
legten einmal mehr, dass Berliner Eltern grofRes Interesse und viele
gute Ideen zum Dauerthema Schule und Bildung haben.
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GUTE PRAXIS
~INKLUSION AN

BERLINER SCHULEN®

INKLUSION - WIE FUNKTIONIERT DAS ERFOLGREICH?

Inklusion: Schule fiir alle gestalten

Praxisheft fiir Lehrerinnen und Lehrer
www.indiwi.de/wp-content/uploads/2015/11/Aktion-
Mensch_Inklusion_Praxisheft.pdf

Gemeinsam lernen. Inklusion leben.

Status Quo und Herausforderungen inklusiver Bildung in
Deutschland
http://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/BSt/
Publikationen/GrauePublikationen/GP_Gemeinsam_ler-
nen_Inklusion_leben.pdf

Wegweiser fiir Eltern zum Gemeinsamen Unterricht
Information fiir Eltern
http://www.mittendrin-hannover.de/uploads/Elternratge-
ber_gemeinsame_Bildung_BRD.pdf

Auf dem Weg zum gemeinsamen Unterricht?
Aktuelle Entwicklungen zur Inklusion in Deutschland
bertelsmann-stiftung.de//de/publikationen/publikation/
did/auf-dem-weg-zum-gemeinsamen-unterricht

INKLUSION KONKRET — WAS GIBT ES IN BERLIN?

Informationen rund um das Thema Inklusion
Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend, Wissenschaft
www.berlin.de/sen/bjw/inklusion

Ubersicht Inklusiver Schulen in Berlin

Alle inklusiven Schulen auf einen Blick
www.berlin.de/sen/bildung/schulverzeichnis_und_portra-
ets/anwendung/SchulListe.aspx/?IDKategorie=44&IDAngeb
ot=4428TextID=36

GUTE PRAXIS

IN BERLIN (

Inklusive Schwerpunktschulen

In Berlin gibt es sogenannte inklusive Schwerpunkt-
schulen, in denen Kinder und Jugendliche mit und ohne
sonderpddagogischem Forderbedarf gemeinsam lernen
konnen.

www.berlin.de/sen/bjw/inklusion

Schulpsychologisches und Inklusionspadagogisches
Beratungs- und Unterstiitzungszentrum (SIBUZ)
Bezirkliche Beratungsstellen fiir Schiiler, Eltern, Lehrkraf-
te, Erzieherinnen und Schulsozialarbeiter
www.berlin.de/sen/bildung/unterstuetzung/schulpsycholo-
gie/beratungszentren

Indiwi e.V. Berlin - Inklusion erleben
Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung in Berlin
www.indiwi.de

Runder Tisch Tempelhof-Schoneberg: Inklusion
Jetzt!

Inklusive Quartiersentwicklung im Bezirk
www.berlin.de/ba-tempelhof-schoeneberg/politik-und-
verwaltung/beauftragte/menschen-mit-behinderung/arti-
kel.361340.php

RAT UND UNTERSTUTZUNG

Eltern beraten Eltern von Kindern mit und ohne
Behinderung e.V.

Selbsthilfenetzwerk von Eltern in Berlin
www.eltern-beraten-eltern.de

Online-Ratgeber - Einfach teilhaben: Das Webportal
fiir Menschen mit Behinderungen, ihre Angehori-
gen, Verwaltungen und Unternehmen
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
www.einfach-teilhaben.de
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Portal Inklusion - Schule fiir alle

Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes
Brandenburg

www.inklusion-brandenburg.de

Datenbank mobidat
Veranstaltungsiibersicht Berlin fiir ein barrierefreies Leben
www.mobidat.net

Schulassistenz - was ist das?

Inklusives Angebot der Berliner Lebenshilfe Schuthilfe
gGmbH
www.lebenshilfe-berlin.de/de/kinder-jugendliche/schulhilfe/
index.php?navid=227058227058

MATERIAL FUR FACHKRAFTE

Quick-Guides fiir Inklusion

Praxis-Tipps fiir Fachkrdfte in der Padagogik

Zusammen leben: http;//www.inklusion-brandenburg.de/
fileadmin/daten/service/publikationen/fachtexte/Quick-
Guides_Teil_1.pdf

Lehren und Lernen: http://www.inklusion-brandenburg.de/
fileadmin/daten/service/publikationen/fachtexte/Quick-
Guides_ Inklusion_Teil _2.pdf

Berufsbegleitender Zertifikatskurs ,Grundlagen
inklusiver Erziehung und Bildung”
www.uni-giessen.de/ueber-uns/pressestelle/pm/pm145-15

HINTERGRUND

Die UN Behindertenrechtskonvention
Ubereinkommen der Vereinten Nationen iiber die Rechte
von Menschen mit Behinderung
www.behindertenbeauftragte.de/SharedDocs/Publi-
kationen/DE/Broschuere_UNKonvention_KK.pdf?__
blob=publicationFile

Inklusion: Leitlinien fiir die Bildungspolitik

Das Konzept einer inklusiven Bildung der Deutschen
UNESCO-Kommisson
http://www.indiwi.de/wp-content/uploads/2015/11/Inklu-
sionLeitlinien-f%C3%BCrdie-Bildungspolitik.pdf

Inklusion in Deutschland

Daten und Fakten zur aktuellen Situation in Deutschland
www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publikati-
on/did/inklusion-in-deutschland-1

Familie ist Vielfalt

Informationen zu Inklusion und Teilhabe fiir Familien mit
12 Leitlinien zur Umsetzung
http.//www.bundesforum-familie.de/familie/wp-content/
uploads/2015/12/BFF_2015_Familie_ist_Vielfalt_Inklusi-
on_leben_Teilhabe_sichern.pdf

Vielfalt macht Schule

Film iiber Mdglichkeiten, wie sich Schulen als inklusive
Bildungseinrichtungen entwickeln konnen.
www.mittendrin-hannover.de

Fliichtlinge mit Behinderung

Familienratgeber zu Unterstiitzungs- und Beratungs-
angeboten
www.familienratgeber.de/selbstbestimmt_leben/fluechtlin-
ge_behinderung.php

ERGEBNISSE VON UMFRAGEN

VERSUKI-Studie

Versorgungs- und Unterstiitzungsangebote fiir Kinder und
Jugendliche mit geistigen, kérperlichen und seelischen Be-
hinderungen in Berlin, Institut fiir Soziale Gesundheit, 2015
http.//www.khsb-berlin.de/fileadmin/user_upload/ISG/Ta-
gung_KlinSA/Abschlussbericht_VERSUKI_2015.pdf

Inklusion an Schulen aus Sicht der Lehrerinnen und
Lehrer

Ergebnisse einer reprasentativen Lehrerbefragung,
Verband Bildung und Erziehung, 2015
www.vbe.de/presse/meinungsumfragen

Wie Eltern Inklusion sehen: Exrfahrungen und Ein-
schatzungen Ergebnisse einer reprasentativen Elternum-
frage der Bertelsmann Stiftung, 2015
www.bertelsmann-stiftung.de/de/publikationen/publi-
kation/did/wie-eltern-inklusion-sehen-erfahrungen-und-
einschaetzungen
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ELTERN IM GESPRACH

FAMILIENFORUM ,INTEGRATION VON

GEFLUCHTETEN KINDERN IN SCHULE“
AM 26. MAI 2016 IM HAUS DER FAMILIE

ANLIEGEN, RAHMEN UND ABLAUF
DES FAMILIENFORUMS

Im Haus der Familie in Charlottenburg stand das zwei-
te Familienforum ganz unter dem Motto, mit Familien
mit und ohne Fluchterfahrung ins Gesprach zu kom-
men. Wie klappt es mit dem Ankommen in der Schule
fiir Kinder und Jugendliche, die nach ihrer Flucht in
Berlin leben? Welche Fragen haben Familien dazu und
welche Erfahrungen konnen ihnen andere mitgeben?
Durch die intensive Zusammenarbeit mit mehreren
Unterkiinften fiir gefliichtete Menschen war im Haus
der Familie allseits das Interesse groR3, mehr zu die-
sen Themen zu erfahren. Viele Menschen unterschied-
licher Herkunft kamen zusammen und tauschten
ihr Wissen aus, lieRen sich von Fachkrdften beraten
und diskutierten iiber Einstellungen, Vorurteile und
Schwierigkeiten. Dank der spontanen und engagierten
Ubersetzungsleistungen mehrerer Teilnehmerinnen
und Teilnehmer, gelang es hervorragend, in mehre-
ren Sprachen zu kommunizieren und alle teilhaben zu
lassen. Neben Familienmitgliedern unterschiedlichen
Alters, Aktiven aus Politik, Verwaltung und Verbanden

FLUCHT

Warum sie kommen, was sie mitbringen und welche

Erfahrungen sie machen. Hintergrundanalysen zu
Flucht und zu gefliichteten Menschen vom Institut fiir
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB), 15/2015:
http://doku.iab.de/kurzber/2016/kb1516.pdf

waren auch Vertreterinnen und Vertreter der Schulpsy-
chologie, von Vereinen und aus der Fliichtlingshilfe
anwesend. Aus der Senatsverwaltung fiir Bildung,
Jugend und Wissenschaft standen Frau Severin und
Frau Schreier fiir Fragen zur Verfiigung.

ERGEBNISSE DER ARBEITSGRUPPEN
UND DER GESPRACHSRUNDE

Zahlreiche Schwierigkeiten bei der Integration ge-
fliichteter Kinder und Jugendlicher stehen in engem
Zusammenhang mit noch nicht hinreichend geldsten
Problemen bei der Aufnahme gefliichteter Menschen in
Berlin, wie beispielsweise die beengte Situation in den
Wohnunterkiinften. Auch die hohe Verunsicherung,
die sich durch den ungeklarten Aufenthaltsstatus er-
geben, spielt im Alltag von gefliichteten Familien eine
erhebliche Rolle. Gefliichtete Menschen fiihlen sich in
Berlin oft isoliert und verunsichert, weil sie (noch)
nicht wissen, wie sich ihre Zukunft (und die ihrer
Familie) entwickeln wird. Dazu kommt, dass bei vie-
len die Wohnsituation beengt ist und zahlreiche Un-
terkiinfte sich auRerhalb des Zentrums befinden. In
zahlreichen Unterkiinften entspricht die Verpflegung
nicht den Erndhrungsgewohnheiten der gefliichteten
Menschen. Die meisten Familien wohnen mit anderen
zusammen und haben kaum Platz fiir Privatsphdre. An
den Themen Bildung, Schule und Berufsorientierung
waren alle anwesenden Familien stark interessiert.
Auch die Analysen des Instituts fiir Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung (IAB) belegen, dass in der Mehrzahl
Manner wie Frauen eine ausgepragte Bildungsorientie-
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Das GruRwort zum zweiten Familienforum sprach Reinhard Nau-
mann, Bezirksbiirgermeister in Charlottenburg-Wilmersdorf

rung besitzen oder diese auf die Bildungsambitionen
ihrer Kinder verschieben (vgl. Info-Kasten zur Flucht).

Vor dem Hintergrund dieser Rahmenbedingungen erge-
ben sich zundchst rein praktische Herausforderungen
fiir Familien:

e In vielen Unterkiinften, in denen mehrere Familien
in einem Raum untergebracht sind, wird das Licht
erst spat ausgemacht. Die Kinder haben wenig Ruhe
und sind in der Schule miide.

¢ Inden Unterkiinften besteht in der Regel keine Mog-
lichkeit, sich das Essen selbst zuzubereiten: Das hat
auch Einfluss auf die Verpflegung in der Schule.

e Bis zur Einschulung vergehen oft mehrere Monate,
die Schulpflicht wird z.T. durch die Teilnahme an
Sprachkursen als erfiillt betrachtet. Insbesondere
fiir dltere Heranwachsende ist oft unklar, ob ihnen
ein Schulbesuch gestattet wird.

e Die Erfahrung von Flucht und Gewalt sowie die Un-
terbringungssituation stellen extreme Herausforde-
rungen an Familien. In den Unterkiinften herrscht
oft ein hoher Larmpegel und in Turnhallen, Hangars
etc. konnen die Menschen weder die Raumtempera-
tur, noch die Frischluftzufuhr, noch das Licht be-
einflussen.

e Mit dem Anstieg der Zugangszahlen und den damit
einhergehenden Gesetzesverscharfungen zeigt sich
die Ankommens-Situation als kritisches Moment, bei
dem es zu Kindeswohlgefahrdungen kommen kann.

e Aufgrund der haufigen Trennung von Familien im
Fluchtkontext gibt es eine hohe Dunkelziffer von
unbegleiteten minderjaihrigen Fliichtlingen, die
mit nicht erziehungsberechtigten Verwandten ein-
reisen, etwa ihren volljahrigen Geschwistern. In
der Praxis werden die Kinder und Jugendlichen mit
diesen Verwandten in den Not- und Erstaufnahme-
einrichtungen untergebracht, obwohl ggf. eine
Inobhutnahme notwendig ware.

* Die hygienischen Bedingungen in den Massenunter-
kiinften sind vielerorts katastrophal. Sanitiar-Anla-
gen miissen zum Teil mit hunderten Bewohnerinnen
und Bewohnern geteilt werden und sind zudem teils
schwer erreichbar.

e Die unsichere Aufenthaltssituation in Verbindung
mit der Erfahrung von Ablehnung und Rassismus
konnen zu einem von Angst geprdgten Lebensum-
feld fiir Fliichtlingskinder fiihren.

* Das Thema der sozialen und gesellschaftlichen Teil-
habe (UN-Kinderrechtskonvention) sollte sich durch
alle Themen, wie z.B. Gesundheit, Bildung, Freizeit-

WILLKOMMENSKLASSEN 0
sind Lerngruppen fiir neu zugezogene Schiilerin-

gestaltung etc., ziehen.

nen und Schiiler (ab sechs Jahren), die noch keine
Deutschkenntnisse besitzen. Danach wechseln die
Kinder in eine reguldre Klasse, um am normalen
Unterricht und Schulalltag teilnehmen zu kénnen.
www.berlin.de/senbjw/fluechtlinge/

Neben den schwierigen Exrfahrungen wurden auch gute
Beispiele und Erlebnisse berichtet: Von den Teilneh-
menden wurde keine Diskriminierung und Ablehnung
gefliichteter Kinder in Schule erlebt. Die Willkom-
mensklassen werden insgesamt und aufgrund ihrer
niedrigen Klassenfrequenz, der Vorbereitung und den
Bemiihungen um Ubersetzung sehr geschitzt. Die
Sprachkurse fiir die Eltern — die zum Teil auch im Haus
der Familie stattfinden — werden als guter Einstieg und

als positive Chance gesehen.
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INTEGRATIONSLOTSINNEN UND -LOTSEN

vermitteln zwischen Neuzugewanderten und bereits
langer hierlebenden Menschen mit Migrationshinter-
grund einerseits und Behdrden, Bildungs-, Gesund-
heits- und Jugendeinrichtungen andererseits.

ANKOMMEN IM SCHULSYSTEM

Wenn das Ankommen in Schule gelingen soll, sind die
folgenden Gesichtspunkte nach Einschdtzung gefliichte-
ter Familien aufzugreifen:

VERSTANDNIS DES SCHULSYSTEMS

Die anwesenden Familien betonten, dass sich ihnen das
deutsche Schulsystem mit seinem formalen und infor-
mellen Regelsystem nur schwer erschlieRt: Das betrifft
Fragen der Verbindlichkeit, der Uberginge, der Will-
kommensklassen, die Durchfiihrung von Projekttagen,

die Essensversorgung im Ganztag und vieles mehr. Um
Eltern zu informieren und fiir die ,Spielregeln” des
deutschen Schulsystems zu gewinnen, sollte verstarkt
Kontakt mit den Familien aufgenommen werden und die
Teilnahme an Elternabenden und -sprechtagen durch
muttersprachliche Einladungen sowie Sprach- und
Kulturmittler sichergestellt werden.

ELTERN WUNSCHEN SICH:

¢ mehr Informationen zum Bildungssystem in den
Herkunftssprachen,

e die Einbindung der Eltern auf Elternabenden und
-sprechtagen (mit Kinderbetreuung),

* die Einrichtung von Eltern-Cafés an Schulen,
um Kontakt zu ermdglichen und Unterstiitzung
zu erhalten,

¢ die Einrichtung von Eltern-Cafés in Moscheen
(unter Beteiligung externer Referenten) wurde

strittig diskutiert,
¢ den verstdrkten Einsatz von Sprach- und Kultur-
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mittlern (selbst gut tibersetzte Broschiiren oder
Filme sollten kulturell vermittelt werden).

AUFNAHMEVERFAHREN IN SCHULE:

WILLKOMMENS- UND REGELKLASSEN

Das Ankommen in der Schule und die Aufnahme in
eine Willkommensklasse werden von Eltern sehr po-
sitiv und als ein Schritt zur Normalitdt gesehen. Fiir
den iiberwiegenden Teil der gefliichteten Menschen gilt
Bildung als Chance, um sich in die neue Gesellschaft
zu integrieren. Eltern beobachten, dass ihre Kinder
Freundschaften zu einheimischen Kindern aufbauen.
Sie erlernen schnell die neue Sprache und entwickeln
lebenswichtige Fahigkeiten, die es ihnen ermdglichen,
sich und ihre Familien zu unterstiitzen. Fiir Fliicht-
lingskinder kann daher die Schule ein Ort sein, an dem
sie in Sicherheit lernen und spielen konnen. Gleich-
zeitig erleben Familien das Aufnahmeverfahren oft
als intransparent und schwer nachvollziehbar und be-
richten von langen Wartezeiten auf einen Schulplatz.
Auch ist ihnen oft unverstandlich, wie die Verteilung
der (vor allem dlteren) Schiilerinnen und Schiiler auf
Schulpldtze in Berlin funktioniert. Sie berichten von
langen Fahrzeiten und einer Uberforderung durch die
komplizierten Fahrstrecken.

Neben den grundsatzlich positiven Erlebnissen mit Will-
kommensklassen wurde mehrfach der Wunsch nach mehr
Kontakt zu deutschen Kindern geduRert, wie beispiels-
weise durch Schiiler-Patenschaften und gemeinsamen
Unterricht. Der friithzeitige Kontakt zu deutschen Mit-
schiilerinnen und Mitschiilern wird nicht zuletzt des-
halb als wichtig angesehen, um stabile Beziehungen
aufbauen zu konnen. In diesem Zusammenhang wird
der Teilhabe am Ganztag und der Einnahme gemein-
samer Mahlzeiten von Eltern als wiinschenswert er-
achtet.

Besondere Sorge bereitet Miittern und Vatern die lange
Wartezeit auf einen Schulplatz bei Jugendlichen und
die fehlenden Pldtze an beruflichen Schulen und Ober-
stufenzentren. So wird befiirchtet, dass Jugendliche
angesichts fehlender Aufgaben ,auf die schiefe Bahn*
geraten konnten. Auch beobachten sie, dass die grof3e

MASTERPLAN INTEGRATION UND SICHERHEIT 0
beschreibt die zentralen Zielen und Mallnahmen zur
Versorgung und Integration von Gefliichteten in Ber-
lin fiir die nachsten Jahre.
http://www.berlin.de/rbmskzl/aktuelles/politik-
aktuell/2016/langfassung-masterplan-integration-
und-sicherheit.pdf

Motivation etwas Neues zu lernen verloren geht oder
dass jemand mit groRRer Wissbegier keinen Schulplatz
erhdlt. Nach Meinung der gefliichteten Familien ware
es gut, wenn in Zukunft die Beschulung auch schon vor
Beginn des Clearings moglich wdre, spatestens sobald
die notwendige Gesundheitsuntersuchung sowie gege-
benenfalls notige Impfungen stattgefunden haben.

ELTERN WUNSCHEN SICH:

* dass Wartezeiten auf einen Schulplatz durch
Sprachkurse und andere Lernangebote, wie zum
Beispiel der Volkshochschulen oder Sprachkurse,
genutzt werden kénnen,

¢ eine Vereinheitlichung von Formularen und Prozes-
sen des Anmeldeverfahrens,

* die ziligige Bereitstellung von Schulpldtzen und
anderen Angeboten fiir Jugendliche,

* mehr Begegnungen mit deutschen Mitschiilerinnen
und Mitschiilern und gemeinsamer Unterricht,

e die Teilhabe am Ganztag,

» gemeinsame Essenszeiten/Mahlzeiten und

e gemeinsame aullerschulische Angebote fiir alle
Schiilerinnen und Schiiler.

SCHULORTE UND -WEGE
Als eine nicht zu unterschatzende Schwierigkeit wur-
de von Eltern beschrieben, wenn Kinder unterschied-

SPRACHKURSE UND SPRACHLERNANGEBOTE ﬂ
fiir Gefliichtete, die Unterstiitzung beim Erlernen der

deutschen Sprache suchen, gibt es innerhalb und auf3er-
halb von Integrationskursen. www.berlin.de/vhs/kur-
se/deutsch-integration/kurse-fuer-gefluechtete
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BERLINER SCHULSYSTEM

In Deutschland funktioniert das Schulsystem in
jedem Bundesland etwas anders. Uberall kann
man jedoch in unterschiedlicher Zeit und auf ver-
schiedenen Wegen zu einem Schulabschluss ge-
langen. Einen Uberblick iiber die einzelnen Schul-
typen und Bildungswege in Berlin findet man im
Familienportal.
www.berlin.de/familie/de/informationen/berli-
ner-schulsystem-im-ueberblick-101

lichen Schulstandorten zugeordnet sind: Eltern und
Heranwachsende empfinden es als Belastung, wenn der
Schulweg quer durch die Stadt fiihrt, da sie mit den
Verkehrsmitteln und Informationsmoglichkeiten noch
nicht geniigend vertraut sind.

ELTERN WUNSCHEN SICH:

* die Einschulung von Geschwisterkindern
an derselben Schule,

* kurze Schulwege fiir ihre Kinder.

INKLUSIVE WILLKOMMENSKLASSEN

Von Eltern wurde wiederholt auf die Bedeutung von In-
klusionsberatung und inklusive Willkommensklassen
hingewiesen. Standards fiir Inklusion diirfen aus Kos-
tengriinden nicht relativiert und bestehende Quali-
tatsanforderungen an Bildung nicht gesenkt werden.

MUTTERSPRACHLICHER UNTERRICHT

Von vielen Familien wurde die Erfahrung geteilt, dass
JHinterhof-Moscheen” und andere Vereine Zugang zu
den Gefliichteten {iber Sprachangebote suchen. Um
dem Risiko der Radikalisierung und der nicht er-
wiinschten Beeinflussung zu begegnen, wiinschen
sich Eltern muttersprachliche Unterrichtsangebote
an den offentlichen Schulen. Es wurde darauf hinge-
wiesen, dass die vielen Grundschullehrerinnen und
-lehrer aus beispielsweise Syrien und dem Irak hier-
fiir gewonnen werden konnten. Neben der Sorge vor
unerwiinschten radikalen und/oder kriminellen Ein-
flisssen wird die Bedeutung des muttersprachlichen

0 Unterrichts auch im Zusammenhang mit der Riickkehr

in das Heimatland gesehen.

SCHULARZTLICHE UNTERSUCHUNGEN UND
PSYCHOLOGISCHE BETREUUNG

Die Bedeutung der schuldrztlichen Untersuchungen
wurde angesichts der zahlreichen korperlichen wie auch
seelischen Verletzungen der Kinder und Jugendlichen
hervorgehoben. Beklagt wurden Erfahrungen, wonach
Ergebnisse der drztlichen Untersuchungen haufig in der
Schulpraxis — beispielsweise im Sportunterricht — nicht
aufgegriffen, die Verletzungen der Kinder also nicht ent-
sprechend ernst genommen werden.

IM RAHMEN DES AUSTAUSCHS WURDE AUF GUTE

UNTERSTUTZUNGSBEISPIELE HINGEWIESEN:

* den Arbeitskreis Neue Erziehung e.V. (ANE)

e das Neukollner Netzwerk Berufshilfe e. V.

* die Migrantenrdte als Interessenvertretungen

e das Webportal der Senatsverwaltung fiir
Bildung, Jugend und Wissenschaft

* das Beratungszentrum und Betreuungszent-
rum fiir junge Fliichtlinge und Migrant*innen
(BBZ Berlin)

Weitere Beispiele finden sich im Teil ,Gute Praxis”

Eindriicklich wurde berichtet von traumatischen Erfah-
rungen und Familien mit ihren Kindern, die seit Jahren
auf der Flucht waren. Von Eltern wurde darauf hinge-
wiesen, dass sich entsprechende Erfahrungen auch
auf die Motivation und Bereitschaft der Jugendlichen
bei der Annahme von Bildungsangeboten bemerkbar
macht. Umso wichtiger ist, Kinder und Jugendliche -
neben der medizinischen Betreuung - auch psycho-
logisch zu unterstiitzen.

ELTERN WUNSCHEN SICH:

 die stdrkere Beriicksichtigung der Ergebnisse aus
schuldrztlichen Untersuchungen in der Schule,

* die medizinische und psychologische Betreuung,

* mehr Hilfesysteme vor Ort.



Von den Vertreterinnen der Senatsverwaltung fiir Bil-
dung, Jugend und Wissenschaft, Frau Severin und Frau
Schreier, wurde angemerkt, dass es in Berliner Schulen
bereits giinstige Voraussetzungen fiir die schulische In-
tegration der Fliichtlingskinder gibt. Sie wiesen auf ei-
nen groflen Erfahrungshintergrund mit Einwanderung
und multikulturellen Klassen hin, auf eine hohe Zahl
von Lehrkrdften mit Migrationshintergrund und eine
Tradition der Inklusion, um Lerngruppen mit einem gro-
Ren Lerngefdlle zu unterrichten.

Schulen kommt in der Zukunft bei der Integration von
Fliichtlingen eine Schliisselrolle zu. Ob es gelingt, die
Fliichtlinge mittel- und langfristig in die Gesellschaft zu
integrieren, hangt ganz wesentlich von den Schulen ab.

EINSCHULUNGSUNTERSUCHUNG

In Deutschland wird jedes Kind bevor es in die Schu-
le kommt, vom schuldrztlichen Dienst untersucht. Es
geht darum herauszufinden, ob das Kind kérperlich
und geistig gesund ist, entsprechend des Alters ent-
wickelt ist und sich konzentrieren kann, um den An-
forderungen in der Schule gewachsen zu sein.

i

Folgende Voraussetzungen waren sehr forderlich:

e die Schulpflicht von Fliichtlingskindern sollte

eingehalten,

der islamischen Unterricht ausgeweitet,

die Zahl der Willkommensklassen sollte ausgebaut
werden,

die Aus- und Fortbildung von Lehrkraften im
Bereich Deutsch als Zweitsprache,

zusatzliche Unterstiitzung fiir Regelklassen,
Fachkrafte bereitstellen, die Fliichtlingskinder an
den Schulen in den ersten Tagen separat betreuen,
padagogische Hilfen und Unterrichtsmaterialien
fiir Lehrer/innen,

Supervisionsangebote fiir Lehrkrafte,

Einsatz von multiprofessionellen Teams, inklusive
psychologischer Unterstiitzung.
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GUTE PRAXIS

,INTEGRATION VON
GEFLUCHTETEN KINDERN

IN DIE SCHULE"

ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Versorgungs- und Integrationskonzept fiir
Asylbegehrende und Fliichtlinge
www.berlin.de/rbmskzl/aktuelles/politik-aktuell/2015/mel-
dung.350676.php

Fliichtlingsportal der Stadt Berlin

Information zu Fragen, Fakten zum Thema, Orientierung
und weiterfithrende Links.

www.berlin.de/fluechtlinge

Adressbuch Fliichtlingsberatung Berlin
Informationen zu Beratungsstellen, Behérden und
Gesetzen
http://www.fluechtlingsinfo-berlin.de/f1/arbeitshilfen/ad-
rflueberatung.pdf

Clarat
Informationsportal fiir Familien und Fliichtlinge
www.clarat.org/refugees

Fahum heift Verstehen
Eine Fliichtlings-App fiir Soforthilfe und Integration
www.fahum.de

Fliichtlinge mit Behinderung

Information und Beratungsstellen
www.familienratgeber.de/selbstbestimmt_leben/fluechtlin-
ge_behinderung.php

GUTE PRAXIS

IN BERLIN (

WILLKOMMEN IN DER SCHULE

Die Berliner Schule

Ein Film fiir neu zugewanderte Eltern in den Sprachen
Deutsch, Rumanisch, Bulgarisch, Tiirkisch und Arabisch
www.berlin.de/sen/bjw/service/publikationen/videos

Berliner Bildungs-ABC

Von vorschulischer bis beruflicher Bildung: Ein Uberblick
mit Hinweisen fiir Neu-Berliner
www.berlin.de/imperia/md/content/sen-bildung/bildungs-
wege/berliner_bildungs_abc_web.pdf?file=berliner._bil-
dungs_abc_web.pdf&start&ts=1403100517

EINSTIEG IN STUDIUM, AUSBILDUNG, BERUF

Unterstiitzung fiir Gefliichtete

Hochschule fiir Technik und Wirtschaft
www.htw-berlin.de/international/unterstuetzung-fuer-
gefluechtete/#c24771

Integration von Fliichtlingen in Arbeit

und Ausbildung

Ubersicht der Férdermdglichkeiten zur Integration Ge-
fliichteter in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/
documents/webdatei/mdaw/mty2/ "edisp/16019022dst-
bai818976.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI818982
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CUCULA - Refugees Company for Crafts and Design
Verein, Werkstatt und Schulprogramm fiir junge
Gefliichtete

www.cucula.org

Welcome @FUBerlin

Qualifizierungs- und Studienangebote fiir Fliichtlinge, die
ein Studium fortsetzen oder aufnehmen wollen
www.fu-berlin.de/sites/welcome/angebote-welcome/PM_an-
meldung/index

Humboldt Universitdt Berlin

Ehrenamtliche Initiativen fiir Gefliichtete
www.international. hu-berlin.de/de/internationales-profil/
refugees-welcome-an-der-hu/ehrenamtliche-initiativen-fuer-
gefluechtete-an-der-hu

Kiron-University

Online-Universitdt, damit junge Gefliichtete ihr Studium
fortsetzen oder beginnen kénnen

www.kiron.ngo

FAMILIENBILDUNG UND FREIZEIT

Arabisches Medienprojekt mit Eltern - fiir Eltern
Erziehungstipps fiir arabische Eltern
www.a4k.de/arabische-medien

Workshop- und Fithrungsprogramm

der Staatlichen Museen, Berlin

Workshop- und Fiithrungsprogramm fiir Kinder, Familien
und Erwachsene
www.berlin.de/ba-treptow-koepenick/ueber-den-bezirk/
refugees-welcome/aktuelles/artikel.406378.php

Jung-Gefliichtet-Selbstbestimmt
Angebote zur Freizeitgestaltung und zur
Interessenvertretung
www.jung-gefluechtet-selbstbestimmt.de

Kulturbuddys

Junge Ehrenamtliche teilen ihre Freizeit und Erfahrung
mit Fliichtlingen

www.youngcaritas.de/kulturbuddys

Fussballtraining fiir Fliichtlinge
Internationales Fussball-Freizeitteam
www.hansa07.de/teams/champions-ohne-grenzen/

WO GIBT ES UNTERSTUTZUNG IN BERLIN?

Fliichtlingsrat Berlin e.V.

Organisationen, Beratungsstellen, Fliichtlingsselbsthilfe-
gruppen, Initiativen und engagierte Einzelpersonen
www.fluechtlingsrat-berlin.de

Netzwerk Salam e.V.
Hilfe im deutschen Alltag
www.salamkulturclub.de

Wohnleitfaden fiir Gefliichtete

Rat und Information rund ums Wohnen auf Deutsch, Ara-
bisch und Englisch

www.bbu.de/themen/gefluechtete/ ’r=/reader/ajax/41080

INFORMATIONEN FUR FACHKRAFTE

Willkommen in unserer Schule

Zur interkulturellen Offnung der Ganztagsschule
www.willkommen-bei-freunden.de/fileadmin/Redaktion/
Themenportal/Downloads/th-13_0.pdf

Willkommen bei Freunden

Biindnisse fiir junge Fliichtlinge helfen beim Schuleinstieg
und beim Ubergang ins Berufsleben
www.willkommen-bei-freunden.de

Berliner Biindnis fiir Kinder gefliichteter Familien
Initiative von Menschen aus der frithpadagogischen Praxis
und Theorie, aus Verwaltung, Therapie sowie Fort- und
Weiterbildung

www.willkommen-konkret.org

Neu zugewanderte Kinder und Jugendliche im deut-
schen Schulsystem

Bestandsaufnahme und Empfehlungen
http://www.international.uni-koeln.de/sites/international/
aaa/92/92pdf/92pdf REFUGEES_PUBL_MI ZfL_Studie_Zu-
gewanderte_im_deutschen_Schulsystem_ final_screen.pdf
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ELTERN IM GESPRACH
FAMILIENFORUM , SCHULENDE - UND
WAS DANN?“ AM 22. JUNI 2016 IM
JUGENDKULTURZENTRUM KONIGSTADT

ANLIEGEN, RAHMEN UND ABLAUF
DES FAMILIENFORUMS

Das Fachforum zum Thema Berufs- und Studienorien-
tierung richtete sich in erster Linie an Jugendliche
und ihre Eltern. Trotz der Wahl eines Jugendzentrums
als Veranstaltungsort ist es nicht gelungen, Heran-
wachsende und ihre Familien fiir die Veranstaltung zu
gewinnen.

Interessiert an dem Austausch waren Multiplikatorin-
nen und Multiplikatoren der Berufs- und Studienbera-
tung; Vertreterinnen und Vertreter der Regionaldirekti-
on der Bundeagentur fiir Arbeit, der Senatsverwaltung
fiir Bildung, Jugend und Wissenschaft, der Jugendbe-
rufsagentur (JBA), ein Vertreter der IHK Berlin, eine
Schulpsychologin und eine Mitarbeiterin aus einem
Jugendberatungshaus.

JUGENDBERUFSAGENTUR
Jugendberufsagentur (JBA Berlin) soll Jugendliche
und junge Erwachsene bis 25 Jahren in Ausbildung
und Beschaftigung bringen und ihnen damit eine
aktive Teilhabe am Arbeitsleben und der Gesell-
schaft ermdglichen. Die JBA hat Standorte in allen
zwolf Berliner Bezirken und bietet die Leistungen
der wesentlichen Akteure — Agentur fiir Arbeit,
Jobcenter, Jugendhilfe und schulische Beratung -
Junter einem Dach” an. www.jba-berlin.de

i

Nachdem der Frage nachgegangen wurde, warum sich
Jugendliche nicht von dem Thema ,Berufsorientie-
rung” angesprochen fiihlen bzw. welche Bedingungen
erfiillt sein miissen, damit diese Zielgruppe erreicht
werden kann, diskutierten die anwesenden Fachkraf-
te iiber bestehende Angebote, vorhandene Liicken und
iber die Bedarfslagen von Jugendlichen und ihren Fa-
milien in Hinblick auf die Suche nach Kompetenzen
und Berufswunsch.

Vor dem Hintergrund einer in Berlin hohen Abbre-
cherquote — bei Ausbildung und Studium - sowie ei-
nes hohen Anteils an Jugendlichen, die die Schule
ohne Anschluss verlassen, wurden in den vergange-
nen Jahren in Berlin zahlreiche Angebote der Berufs-
und Studienorientierung (BS0) und der Beratung von
Jugendlichen eingerichtet. Aktuell zu nennen ist das
Landeskonzept zur Berufs- und Studienorientierung
sowie die Einfiihrung von Jugendberufsagenturen in
allen Berliner Bezirken. Ziel all dieser Malnahmen ist,
dass jede Schiilerin und jeder Schiiler die allgemeinbil-
dende Schule mit einer konkreten Anschlussperspektive
verldsst und die Abbrecherquote gesenkt wird.

Von dieser Ausgangslage ausgehend, wurden die folgen-

den Fragen gestellt:

* Wie sieht unsere Bilanz aus: Wo stehen wir mit
unserem Engagement fiir die schulische Berufs-
und Studienorientierung in Berlin? Was sind unsere
Erfahrungen?

» Woran liegt es, dass - trotz einer grofRen Fiille an
MaRnahmen und Programmen - nur ein Bruchteil
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an Jugendlichen den Weg in die berufliche Aus-
bildung findet und erfolgreich abschlie3t? Warum
funktioniert das System der Berufs- und Studien-
orientierung nur unzureichend?

In dem Austausch der Expertinnen und Experten wur-
den die folgenden mdoglichen Antworten auf diese Fra-
gen gefunden und ,Spuren” entdeckt. Das Plakat (s. 0.)
verdeutlicht dabei eindriicklich die Denkbewegungen
in der Gruppe.

ERGEBNISSE DER ARBEITSGRUPPEN
UND DER GESPRACHSRUNDE

PERSONLICHER PRAXISBEZUG UND BEZIEHUNG:

Als eine Uberlequng wurde angeboten, dass sich Ju-
gendliche {iber die Angebote nicht oder nur zu wenig
personlich angesprochen fiihlen. Auch wenn viele An-
gebote als spannende und willkommene Abwechslung
zum Schulalltag angesehen werden, werden sie weniger
als personliche Chance gesehen, die es konkret zu er-
greifen gilt. Haufig betrachten Jugendliche Angebote
zur Berufsfindung als Leistung ,fiir die Schule” , so die
Erfahrung Beteiligter und nicht als individuelles Infor-
mationsangebot.

Ein wesentlicher Exfolgsfaktor fiir die Wirksamkeit der Be-
rufs- und Studienorientierung ist ein hoher Praxisbezug
fiir Schiilerinnen und Schiiler, bei dem nicht zuletzt die
Beziehung - zwischen Jugendlichem und Ausbilder - im
Vordergrund steht Dafiir bedarf es einer engen Kooperation
der Schule mit Unternehmen. Erfolgreiche Zusammenar-
beit kann sowohl mit kleinsten Familienbetrieben ebenso
wie mit groRen Firmen gelingen. Gelingende Kooperation
dieser Art beinhaltet vor allem regelmafiige Absprachen
zwischen Schulen und Betrieben sowie die gegenseitige
Kenntnis von Wiinschen, Problemen und Chancen. Dabei
wurde als besonders beispielhaft das Projekt der Berliner
Stadtreinigungsbetriebe (BSR) ,SISA - Sicher abfahren,
sauber ankommen” herausgestellt.

PERSONLICHE ERFAHRUNGSHINTERGRUNDE

Im Sinne einer guten/individuellen Forderung ist der so-
ziokulturelle Hintergrund der Jugendlichen hinreichend
zu beriicksichtigen. Soziokulturelle, soziodkonomische
und biografische Erfahrungshintergriinde beeinflussen
das Berufswahlverfahren immer noch am meisten, wes-
halb die Dynamik in den Peergroups oft starker als die
BSO-Angebote selbst ist.

BERUFSORIENTIERUNG UND SCHULE:

Die Angebote der beruflichen Orientierung werden von
Jugendlichen als Teil des schulischen Curriculums gese-
hen, das es zu erfiillen gilt. Die eigentliche Intention,
Jugendlichen mit den MaRnahmen ein - ernsthaftes -
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Angebot zur personlichen beruflichen Orientierung vor-
zuhalten, kommt somit weniger zum Tragen. Als typisch
kann in diesem Zusammenhang die Antwort eines Schii-
lers auf eine Berufsberaterin zum Berufswahlpass gesehen
werden, wonach ,, ... das doch fiir die Schule war.” Angeregt
wurde, die Angebote auf freiwilliger Basis vorzuhalten.

KOMPETENZERWERB UND WERTSCHATZUNG

Beobachtet wurde, dass Jugendliche - insbesondere
mit ,schwierigen” Hintergriinden — nicht selten Ent-
wertung und fehlende Wertschédtzung erleben. Wenn
- so eine Uberlequng - Jugendliche wenig in ihrer
Personlichkeit gestdrkt und fiir ihre Kompetenzen sen-
sibilisiert werden, fehlt oft schlicht der Mut und das
Vertrauen, in eine eigene berufliche Karriere. Ange-
sichts dieses ,Teufelskreislaufs” wurde empfohlen, im
Rahmen der Berufsorientierung verstdrkt Gewicht auf

JUGENDBERATUNGSHAUSER
bieten jungen Menschen zwischen 13 und 24 Jahren
vielfiltige und unterstiitzende Angebote am Ubergang
von der Schule in den Beruf, z.B. Hilfe beim Erstellen
von Bewerbungsunterlagen, beim Uben von Vorstel-
lungsgesprachen oder bei der Recherche nach Prakti-
kums-, Ausbildungs-, Schul- oder Arbeitsplatzen.

@

den Kompetenzerwerb — im Unterschied zum konkreten
Berufswunsch — und in die Starkung des Vertrauens in
die eigenen Fahigkeiten zu richten. Anerkennung und
Wertschdtzung im Schulalltag kommt dabei besondere
Bedeutung zu.

JUGENDLICHE ERNST NEHMEN

Jugendliche wollen keine ,Hilfs“-Angebote, so eine zen-
trale Erkenntnis des Austauschs. Dies betrifft sowohl die
Form als auch die Art der Ansprache.

ABITURIENTEN NICHT VERGESSEN!

Es wurde darauf hingewiesen, auch die Gymnasien bzw.
die Abiturienten nicht aus dem Blick zu verlieren. So
wird beobachtet, dass es nach dem Betriebspraktikum
eine mehrjahrige ,Liicke” zu berufsheratenden Themen
gibt, die bis zum Abitur nicht mehr geschlossen wird.
Gleichzeitig werden die Mdglichkeit einer Ausbildung -
als Alternative zum Studium — nur selten thematisiert.
Auch fiir die angehenden Abiturienten und Abiturien-
tinnen, so die Uberzeugung der Gruppe braucht es ver-
starkt Angebote, um zu einer realistischen Selbstein-
schdtzung zu ihrer Berufswahl beizutragen und ihnen
passende Unterstiitzung anbieten zu konnen.

UNUBERSICHTLICHKEIT DER ANGEBOTE

Die vorgehaltenen Angebote werden insgesamt als zu
viel und zu uniibersichtlich angesehen. Neben damit
moglicherweise einhergehenden ,Ermiidungseffekten”
wurde auf die deutlichen unterschiedlichen Ausgangs-
und Bedarfslagen Jugendlicher hingewiesen. Angesichts
der deutlichen soziodemographischen Unterschiede in
der Stadt wurde angeregt, die Programme kiinftig star-
ker regional und Quartiers spezifisch auszurichten. Als
eine spannende Option wurde erwogen, Jugendliche
unterschiedlicher (sozialer) Quartiere im Rahmen der
Programme zu mischen.

GESELLSCHAFTLICHE VERANDERUNGEN

Die Berufs- und Studienorientierung stellt angesichts der
gewachsenen Komplexitdt in Gesellschaft und Arbeits-
markt eine zunehmend schwierige Aufgabe dar. Fiir Ber-
lin ist ,in Rechnung” zu stellen, dass die Stadt tiber keine
nennenswerte Industrie verfiigt, weshalb ,klassische”
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Betriebe - als konkret erlebbare Optionen — das Stadtbild
nur wenig pragen. Daneben sind der Unverbindlichkeits-
charakter von Berlin als einer Stadt mit vielen Optionen
und Lebensentwiirfen sowie der zunehmende Anteil an
prekdren Erwerbsbiographien zu nennen.

ROLLE DER ELTERN

Eltern bzw. Sorgeberechtigte haben nach wie vor gro-
Ren Einfluss bei der Berufswahl von Jugendlichen und
jungen Erwachsenen. Eine friihzeitige und systemati-
sche Einbindung der Eltern im Zusammenhang mit der
beruflichen Orientierung wird daher als grundlegend
erachtet, stellt aber gleichzeitig eine zunehmende He-
rausforderung dar. Trotzdem sollte — nach Meinung der
Diskutanten - der Berufsberatungsprozess langfristig
von den Eltern abgekoppelt werden. Die Impulse sollten
vermehrt von der Schule ausgehen.

ROLLE DER AUSBILDERINNEN UND AUSBILDER

Gefragt wurde nach der Rolle bzw. dem Beitrag der Ausbil-
dungsbetriebe fiir das Gewinnen von Jugendlichen: Wie
gelingt es Ausbildern und Ausbilderinnen Jugendliche
personlich anzusprechen und sie zu halten? Von Seiten
der IHK wurde auf eine Befragung beziiglich der wichtigs-
ten Ausbildungshemmnisse fiir deutsche Betriebe hinge-
wiesen. Dreiviertel der befragten Unternehmen beklagten
demnach eine mangelnde Ausbildungsreife (kognitive
und soziale Kriterien). Fast die Hdlfte war der Meinung,
dass sich die unklaren Berufsvorstellungen vieler Schul-
abgdngerinnen und Schulabganger ebenfalls sehr nega-
tiv auf die betreffenden Betriebe auswirken wiirden. Die
beiden Faktoren miissten besser in den Griff bekommen
werden. Mogliche Ansatze waren zum Beispiel gezieltere
Vorbereitungen in den Abschlussklassen der Schulen oder
gesonderte Arbeitsgruppen in diesem Bereich.

.,PR” FUR AUSBILDUNGSBERUFE

Die medialen Bilder vieler Aushildungsberufe miissen po-
sitiv aufgewertet werden, waren sich die Teilnehmenden
einig. In diesem Zusammenhang wurde auf das Webpor-
tal berufe.tv hingewiesen; ein Filmportal der Bundes-
agentur fiir Arbeit, mit mehr als 350 Filmen {iber Ausbil-
dungs- und Studienberufe und weiteren Filme rund um
die Themen Arbeit, Beruf, Aus- und Weiterbildung.

FEHLENDER SCHULABSCHLUSS 6
Etwa 10% Prozent der Schiiler und Schiilerinnen
(2014/15: 10,9 %) verlassen jedes Jahr in Berlin die
Schule ohne einen Schulabschluss (bundesweit:
5,6 %). Die Quote der Schulabganger ohne Abschluss
variiert stark nach Bezirk und nach Herkunft. Kin-
der aus Familien, mit nicht-deutscher Herkunfts-
sprache haben mehr als doppelt so hdufig keinen
Schulabschluss (18,6 %).

FAZIT

Die Angebote zur Berufs- und Studienorientierung sind

so zu gestalten,

* dass sie die Jugendlichen ernst nehmen.

¢ dass individuelle Kompetenzen gefordert werden.

* dass sie handlungsorientiert sind.

* dass sie einen biographischen Bezug erméglichen.

* dass sie der Heterogenitat der jugendlichen Zielgruppe
entsprechen.

* dass sie an die Lebens- und Erfahrungswelten der
Schiilerinnen und Schiiler ankniipfen.

* dass sie insbesondere iiber zukunftsfdhige Berufe
informieren.

* dass diese durch entsprechend geschultes Personal
erfolgen.

Einig waren sich alle Teilnehmenden darin, dass in einer
zweiten Runde die gestellten Fragen mit Eltern und
Jugendlichen diskutiert werden sollten. Grof3es Interesse
besteht darin, herauszufinden, wie die Perspektiven der
Heranwachsenden und ihrer Eltern zu dem Thema sind.

OFFEN GEBLIEBEN SIND FOLGENDE WICHTIGE FRAGEN

e Warum fiihlen sich Jugendliche von Berufsinformati-
onsangeboten nicht personlich angesprochen?

* Wie (attraktiv) miissen Informationsangebote gestal-
tet sein, dass sie zur Auseinandersetzung anregen?

* Welche Rolle kommt dem Elternhaus bei der Berufs-
und Studienwahl zu?
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HINTERGRUND

Berufsvorbereitung und Berufsausbildung
Informationen zu den beruflichen Bildungsgangen und zu
den Moglichkeiten, an Berufsschulen und Oberstufenzent-
ren die Fachhochschulreife oder das Abitur zu erlangen
www.berlin.de/sen/bildung/schule-und-beruf/berufliche-
bildung

Bundesagentur fiir Arbeit - Zwischen Schule und
Beruf

Orientierung in Sachen Ausbildung, Praktikum, Job und
Beruf
www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUnd-
Buerger/ZwischenSchuleundBeruf/index.htm

Familienportal - Berufsorientierung nach der Schule
Informationen und Links zur Berufsorientierung
www.berlin.de/familie/de/informationen/berufsorientie-
rung-nach-der-schule-72

INFORMATION

Jugendberufsagentur Berlin
www.jba-berlin.de

BERUFE.TV - Das Filmportal der

Bundesagentur fiir Arbeit

Mehr als 350 Filme {iber Aushildungs- und Studienberufe
und weitere Videos rund um die Themen Arbeit, Beruf,
Aus- und Weiterbildung.

www.berufe.tv

GUTE PRAXIS

IN BERLIN (

beroobi

Jeder Beruf wird von einem jungen Profi vorgestellt,
dem man bei seinem Berufsalltag liber die Schulter
schauen kann.

www.beroobi.de

PROGRAMME ZUR BERUFSFINDUNG

Berufsvorbereitende BildungsmafRnahme
Berufswahlprozess planen und unterstiitzen
www.zukunftplus.org/modules/info/index.php?content=11/

Initiative Inklusion

Programm zur Férderung der Inklusion von Menschen mit
Behinderung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
www.rehadat-bildung.de/de/lexikon/Initiative-Inklusion

Fit fiir den Beruf mit SES-Ausbildungsbegleitern
Ein Angebot an alle, die in der Ausbildung auf Schwierig-
keiten stollen. www.vera.ses-bonn.de/service/ueber-vera/

Berufsvorbereitung mit dem

Programm ,,Chanceplus”

Qualifizierungsprogramm fiir Jugendliche fiir den Berufs-
einstieg
www.zukunftplus.org/modules/info/index.php?content=71/

Komm auf Tour - meine Stirken, meine Zukunft
Projekt zur Starkenentdeckung, Berufsorientierung und
Lebensplanung fiir Jugendliche ab der 7. Klasse, deren
Lehrkrafte und Eltern.

www.komm-auf-tour.de
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WAS GIBT ES IN BERLIN?

Beratung zur Ausbildung

Forderung wirtschafts- und arbeitsmarktfreundliche
Ausbildung, Beratung und Betreuung von Auszubildenden
rund um die Berufsausbildung.
www.thk-berlin.de/ausbildung
www.hwk-berlin.de/ausbildung/einstieg-in-die-ausbildung

Berliner Ausbildungsplatzprogramm - BAPP
Unterstiitzung fiir ausbildungsplatzsuchende Bewerbern/
innen
www.spiconsult.de/inhalt/foerdern/ausbildungsplatzpro-
gramme-bapp.html

Vorbereitungskurs im Pflegebereich

Jugendliche werden auf die Aushildung in einem Pflegebe-
ruf vorbereitet.

www.ibbc-berlin.de

Sprungbrett Ausbildung in Teilzeit

Unterstiitzung bei Aufnahme und Durchfithrung einer
Berufsausbildung in Teilzeit
www.zukunftplus.org/modules/info/index.php?content=94/

Ubergang Schule-Beruf
Unterstiitzung von Schiilerinnen und Schiilern mit unter-

schiedlichen Angeboten bei der beruflichen Orientierung

http://www.pfefferwerk.de/pfefferwerk/index.php/jugendli-
che/uebergang-schuleberuf

Projekt SISA - Sicher abfahren, sauber ankommen
Aktivierende berufliche Orientierung fiir Jugendliche mit
besonderem Forderbedarf
www.sos-kinderdorf.de/kinderdorf-berlin/angebot-berlin/
uebergang-schule-beruf/sisa

LASTMinuteBorse fiir Ausbildungsplitze
Ausbildungsplatz finden mit der IHK Berlin
www.ihk-berlin.de/ausbildung/Infos_ fuer_Ausbildungs-
betriebe/auszubildende-gewinnen/Nachvermittlungsaktion_
Ausbildung/2262062

VORBILDLICH
Partner Schule Wirtschaft (PSW) - Qualitatssiegel

fiir exzellente berufliche Orientierung
www.psw-berlin.de/qualitaetssiegel/
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FAMILIENFORUM ,ELTERNMITWIRKUNG

IN DER SCHULE -
BERLIN?* AM 13. ¢

NACHBARSCHAFTS

Das Nachbarschaftsheim Schoneberg bildete den Rah-
men fiir das vierte Familienforum. Das Thema ,Eltern-
mitwirkung an Berliner Schulen” wurde intensiv dis-
kutiert, sowohl aus der Perspektive der Eltern als auch
aus Sicht der Pddagogen und Pdadagoginnen. Fiir die
Diskussion unterstiitzend war die Teilnahme von Ruby
Mattig-Krone, Qualitdtsbeauftragte bei der Senatsver-
waltung fiir Bildung, Jugend und Wissenschaft. Sie
vertritt als unabhdngige Beauftragte den Bereich der
Elternmitwirkung gegeniiber der Senatsbildungsver-
waltung und tragt dazu bei, dass Eltern informiert und
beraten werden, wenn sie sich in diesem Feld engagie-
ren wollen.

Seit langem ist bekannt, dass der Bildungserfolg von
Kindern und Jugendlichen stark vom Elternhaus ab-
hangt. Es ist belegt, dass von einer regelmédfRigen und
konstruktiven Zusammenarbeit von Schulen und Fami-
lien alle profitieren. So gibt es einen von der Forschung
gesicherten Zusammenhang: Schulen, die gute Ergeb-
nisse in der Schulinspektion erbringen zeichnen sich
immer auch durch eine gute Elternarbeit aus. Schiile-
rinnen und Schiiler sind lernbereiter und erzielen bes-
sere Leistungen, Eltern identifizieren sich mehr mit
den Anliegen der jeweiligen Schule und die Lehrkrafte
werden in der Folge in ihrem Kerngeschdft, dem Un-
terrichten, besser unterstiitzt. Andererseits wird eine
Tendenz beobachtet, dass Elternmitwirkung abnimmt,
da die Eltern immer mehr Zeit aufbringen miissen um
den Lebensunterhalt zu verdienen.

 AUFT DAS GUT IN
ULI 2016 IM
HEIM SCHONEBERG

Mit der Diskussionsrunde sollten

e Problemlagen benannt,

* erfolgreiche Konzepte einer Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft zwischen Schule und
Elternhaus aufgezeigt,

e Wiinsche fiir die Weiterentwicklung der
Elternmitwirkung identifiziert und

* konkrete Praxistipps vermittelt werden.

ELTERNMITWIRKUNG: WAS IST GEMEINT?
Elternmitwirkung meint in diesem Zusammenhang: Die
Beteiligung von Eltern an Schule soll nicht nur formal
geregelt und eingehalten werden sondern sie soll auch
Wirkung im System Schule zeigen.

Die Mitwirkung der Eltern an Schulen bedeutet weit
mehr als die Mitarbeit in den Gremien der Schulen (El-
ternvertretungen, Schulkonferenzen etc.). Eine aktive
Beteiligung der Eltern am Schulgeschehen ist mehr als
~nur Kuchenbacken fiir das Schulfest” , sie umfasst die
nachhaltige Einbeziehung von Kompetenzen und Per-
spektiven der Eltern in die Schul- und Unterrichtsent-
wicklung. Das setzt die gleichberechtigte Zusammen-
arbeit zwischen Schule und Elternhaus auf Augenhdhe
und im Rahmen der jeweiligen Rollen, Aufgaben und
Verantwortlichkeiten und eine Selbstorganisation der
Eltern voraus. Fiir diese Selbstorganisation bedarf es
einen ,Raum” (nicht nur im architektonischen Sinne) in
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der Schule, der von den Eltern teilweise selber gestaltet
werden kann.

Die Kompetenzen, das Wissen und die Erfahrungen der
Eltern an einer Schule sind vielfdltig, jedoch liegt der
Schatz meistens im Verborgenen. Die Eltern kénnen ihn
Jheben”, wenn sie sich klar dariiber werden, wie viel-
fdltig die Wege und Instrumente ihrer Mitwirkung zum
Wohle ihrer Kinder sind. Eltern kdnnen aufgrund ihrer
Berufspraxis und Lebenserfahrung als Expertinnen und
Experten und als Vermittler zwischen Schule und Leben,
Theorie und Praxis fungieren.

Eltern haben verschiedenste Moglichkeiten, sich in der
Schule ihres Kindes einzubringen. In Absprache mit den
Pddagogen und Pddagoginnen konnen sie in einzel-
nen Unterrichtsbereichen mitarbeiten, zum Beispiel in
Projekten, Lesestunden, Forderstunden und Arbeitsge-
meinschaften. Auch aullerhalb des Unterrichts konnen
sie die Schule unterstiitzen, zum Beispiel bei Schulver-
anstaltungen und Ganztagsangeboten. Ehrenamtliches
Engagement ist an jeder Schule unverzichtbar.

Aus diesen Griinden ist es wichtig, dass Schule einen
gestaltbaren Raum fiir Elternmitwirkung bereit stellt,
sich Eltern untereinander und Schule kennenlernen,
Vertrauen aufbauen und im regelméRigen - anlassbhezo-
genen und anlasslosen — Austausch stehen, um auch in
schwierigen Situationen ldsungsorientiert miteinander
sprechen zu konnen.

WENN ELTERNMITWIRKUNG GELINGEN SOLL

Fiir die Mitwirkung von Eltern an Schulprozessen ist ein

teilweise von Eltern frei gestaltbarer Raum an Schule not-

wendig. Wichtige Voraussetzung ist, dass eine klare Vor-

stellung davon vermittelt wird, was von Eltern erwartet

wird.

Elternmitwirkung niedrigschwellig ermdglichen, gelingt

wenn:

¢ regelmdfRige Information iiber Moglichkeiten und
Anldsse von Elternmitwirkung (Gremien, Schul-
strukturen und -prozesse) erfolgt;

* Unterstiitzung insbesondere in der Startphase ange-
boten wird, wenn sich Eltern neu zusammenfinden.

¢ ausreichendes ,Handwerkszeug” Eltern vermittelt

wird. So kann Elternbildung dazu beitragen, wie
Raume zur Mitwirkung praktisch und produktiv
genutzt werden kénnen.

Elternmitwirkung fuRt auf einem Vertrauensverhiltnis
zwischen Lehrkraften und insbesondere auch zwischen
den Eltern. Ein gutes Verhdltnis zwischen allen wird ak-
tiv iiber Begegnungen und Austausch aufgebaut, bei de-
nen alle Eltern eine Stimme haben und gehort werden.

Elternmitwirkung ist:

¢ eine Erziehungs- und Bildungspartnerschaft um
individuelles Lernen zu unterstiitzen,

¢ sollte auch anlasslos mdglich sein und

¢ ist ein Teil der Schulentwicklung.

Elternmitwirkung schafft eine Plattform fiir die Zusam-
menarbeit zwischen Schule und Eltern. Sie entsteht,
wenn Eltern, Lehrerinnen und Lehrer und Schulleitung
im Hinblick auf die Kinder die gleichen Ziele haben und
die Verantwortung gemeinsam tragen.

Die Partizipation von Eltern bewirkt, dass sich alle
Beteiligten als Teil des Systems Schule verstehen, Raum
fiir Gestaltung und Austausch bekommen und als Ex-
pertinnen und Experten - als Bildungspartner - fiir die
Erziehung der Kinder wertgeschdtzt werden.
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WAS SIND POSITIVE ERFAHRUNGEN UND WIRKUNGEN?
Es herrschte Einverstandnis iiber die wachsende Be-
deutung einer guten Elternmitwirkung: Immer mehr
Schulen erkennen die Vorteile in der Elternmitwirkung
sehen und nehmen wahr, dass aktuelle Herausforde-
rungen, wie der Ausgleich von Bildungsbenachteiligun-
gen oder auch die individuelle und inklusive Férderung
aller Kinder nur gemeinsam zu bewdltigen sind. So
wdchst das Bestreben, neue Wege der Zusammenarbeit
mit Eltern zu beschreiten. Gute Elternarbeit findet dort
statt, wo sie nicht als ,Zumutung” verstanden wird. Sie
erfordert Zeit von den Padagogen und Padagoginnen,
die nicht durch immer gréReren Verwaltungsaufwand
aufgefressen werden darf.

Begrenzte finanzielle Mittel und anderer Ressourcen-
mangel (z.B. keine geeigneten Rdumlichkeiten) stellen
oft das groRte Hindernis dar, rechtfertigen jedoch kei-
nen Mangel an Innovationsbereitschaft. Viele kleine,

aber wirksame Verbesserungen im Schulalltag lassen
sich auch durch kostengiinstige MaRnahmen erreichen
(z.B. Einrichtung einer ,Elternbank” vor dem Schul-
haus). Wenn Schulen an ihre Grenzen kommen, helfen
Eltern, die sich mit ,ihrer” Schule verbunden fiihlen
selbstverstindlich mit. Zentral ist auch die Haltung
Eltern gegeniiber, die auf ein authentisches Interesse an
einer Zusammenarbeit schlieRen lassen.

Gute Erfahrungen werden immer dann gemacht und

Wirkungen erzeugt, wenn

 die Alltagskultur der Eltern mit beriicksichtigt wird
(z.B. Chai statt Kaffee, Friihstiick statt Elternabend).

* der Umgang miteinander nicht wertend aber wert-
schatzend gepragt ist.

 es niedrigschwellige Formen von Mitwirkung z.B. in
Form von Mikroprojekten gibt.

* es auch informelle Kontexte gibt an denen sich Eltern
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auch untereinander kennen lernen und austauschen
konnen (z.B. Elternstammtisch, oder das ,Kuchenba-
cken” als Einstieg in einen Dialog mit den Lehrkraften).

e die Sinnhaftigkeit der Mitwirkung allen Beteiligten
deutlich ist und sich die Eltern als Teil des Systems
verstehen, wenn Eltern sich z.B. Threr ,Macht” bewusst
werden (z.B. im Bereich der Offentlichkeitsarbeit) und
sie gezielt (in Absprache mit Schule!) nutzen.

e auch des Soziale und nicht nur das Fachliche an
Elternabenden Teil der Agenda ist (Gegenseitiges
Kennen lernen ermdglichen, Klassenklima als Gegen-
stand der Diskussion, etc.)

* eine gute und transparente Kommunikationskultur
aufgebaut wird, die die Eltern da abholt wo sie stehen
(von WhatsApp und Facebook bis hin zu personlichen
1:1 Gesprachen im Elternkontext)

WAS SIND SCHLECHTE ERFAHRUNGEN?

Nach Ansicht der Eltern sollten noch mehr ,Mdglich-
keitsrdaume” fiir Elternbeteiligung/-mitwirkung ge-
schaffen werden. Oft verstehen sich Eltern, Schule,
Lehrkrdfte und Schiiler noch nicht als Teil ein und des-
selben Systems. Es herrscht nicht der partnerschaft-
liche Gedanke und es mangelt an gleichberechtigter
Kommunikation und Information im Allgemeinen. Alle
Beteiligte wollen in ihren Bediirfnissen gehort werden.
Elternbeteiligung ist dabei kein Selbstzweck. Eltern
wollen sich willkommen und wertgeschdtzt und nicht
als Storenfriede fiihlen. Gegenseitiges Zuhdren und
Offenheit fiir Anrequngen und konstruktivkritische
Riickmeldungen fordern die Zusammenarbeit. Unbe-
liebte Entscheidungen werden am letzten Schultag
kommuniziert und Eltern sind schnell als Storenfriede
qualifiziert. Kinder haben Angst vor Benachteiligung,
wenn sich ihre Eltern in der Schule dul3ern.

Die anwesenden Lehrkrdfte wiinschten sich - statt
administrativer und Verwaltungsaufgaben - eine ver-
starkte Riickbesinnung auf péddagogische Kernauf-
gaben, dazu gehort eben auch Elternarbeit. Eltern
haben in der Wahrnehmung der Lehrerinnen und Lehrer
immer weniger Zeit fiir Schule.

RECHTE DER ELTERN

Die Rechte und Pflichten die Eltern im Zusammenhang
mit Schule haben, die Mitwirkungs- und Gestaltungs-
moglichkeiten und Informations- und Beteiligungs-
rechte werden im Berliner Schulgesetz beschrieben.
http://www.schuleltern.berlin/fileadmin/user_up-
load/2015_PPT-ANE_Elternmitwirkung.pdf

WIE KANN ELTERNMITWIRKUNG GELINGEN?

Die Eltern sollen sich als Teil der Schulgemeinschaft

wohl und wertgeschdtzt fiihlen: Jede Schule kann eine

Willkommens- und Begegnungskultur schaffen, die mit

relativ wenig Aufwand zu etablieren ist, aber umso mehr

Kraft entfaltet. Der erste Eindruck zdhlt und pragt sich

ein. Schnell entwickeln Eltern und Schiiler ein Gefiihl

dafiir, ob sie sich an diesem Lernort wohlfiihlen werden.

Auch das Gefiihl, ein Teil der Schulgemeinschaft zu sein

und dort Wertschatzung zu erfahren, kann durch ein po-

sitives Klima gestdrkt werden.

* Die Schule ist einladend gestaltet, z.B. mit Wegwei-
sern in unterschiedlichen Herkunftssprachen der El-
tern und Schiilerinnen und Schiiler bei der Orientie-
rung helfen.

e Die Eltern werden bei der Entwicklung von Rahmen-
bedingungen miteinbezogen.

* Die Elternversammlungen bzw. Elternabende dienen
nicht nur der Informationsvermittlung, sondern bie-
ten Gelegenheiten zum Kennenlernen und dem Aus-
tausch der Eltern untereinander. Dazu konnen nach
Maglichkeit Essen und Getranke angeboten oder mit-
gebracht werden, um eine angenehme Gesprachsat-
mosphdre herzustellen.

e Die Verstindigung unter den Eltern wird gefdrdert,
indem erfahrene Eltern/Elternvertreter als Mentoren
neue Eltern begriilen und sie in die Mitwirkungs-
moglichkeiten der Schule einfiihren.

* Gesprachstermine werden auch aullerhalb der regu-
laren Sprechstunden angeboten und Veranstaltungen
der Schule finden an Terminen statt, die aulierhalb
der iiblichen Arbeitszeiten liegen.

* Unterschiedliche Hintergriinde und Bildungsniveaus
der Eltern werden bei Ansprachen (miindlich und
schriftlich) beriicksichtigt.
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Ein anlassunabhdngiger und vor allem regelmdRiger In-

formationsaustausch zwischen Lehrerinnen und Lehrern

un

d Eltern ist zentraler Baustein der Kommunikation. So

konnen Probleme besser angesprochen werden, weil kei-

ne

oder nur geringe formelle Hiirden iiberwunden wer-

den miissen, um miteinander in Kontakt zu treten.

Die Schule schafft ein Klima des Vertrauens, in dem
Eltern und Schule unaufgefordert alle relevanten In-
formationen teilen.

Die Schule stellt sicher, dass alle Eltern alle wichti-
gen Informationen regelmdRig und aktuell erreichen,
etwa liber Newsletter oder die Homepage. Aber auch
Eltern, die schulische Veranstaltungen nicht besu-
chen oder das Internet nicht nutzen, miissen diese
Informationen bekommen.

Kennenlern-Treffen fiir Kinder und Eltern werden zu
Beginn des Schuljahrs durchgefiihrt.

Gesprache und Informationsmaterialien sind ziel-
gruppenspezifisch ausgerichtet und wichtige Infor-
mationen der Schule werden grundsatzlich auch in
den Muttersprachen der Eltern mit Migrationshinter-
grund verdffentlicht.

Es finden regelméRige und konstruktive — also nicht
nur problem- und anlassbezogene — Gesprdche zwi-
schen Eltern, Lehrkraften und Schiilerinnen und Schii-
lern statt. Daran konnen auch die Schiiler situationsbe-
zogen beteiligt werden (ohne ,vorgefiihrt” zu werden).
Die Elterngesprache mit den Lehrkraften sind ein fiir
alle Beteiligten angst- und repressionsfreier Raum.
Um intern miteinander in Kontakt zu treten, ist es
sinnvoll, einen E-Mail-Verteiler anzulegen. Es ist die
einfachste Moglichkeit, Informationen schnell zu
verteilen. Empfehlenswert ist es, die Moglichkeiten
sozialer Netzwerke — z.B. durch Anlegen von Gruppen
in Facebook oder WhatsApp — zu nutzen.
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Eine funktionierende Bildungskooperation zwischen
Lehrern, Eltern und Schiilern ist der Grundstein ei-
ner erfolgreichen Lernentwicklung. Alle Akteure
sollten den Lebensort Schule gemeinsam gestalten.
Dies sollte vor dem Hintergrund einer wertschétzen-
den Grundhaltung aller Beteiligten geschehen. Eltern
sollten eingeladen werden, ihre Ressourcen je nach
Moglichkeit und Wunsch einzubringen.

Die Schule macht ihre Erwartungen an die Eltern
transparent und verpflichtet sich, fiir die Eltern zeit-
nah ansprechbar zu sein.

Gemeinsam wird ausgelotet, wie und in welchem Um-
fang die Eltern in der Schule ihr Engagement einbrin-
gen konnen.

Elternwiinsche und -interessen werden erfragt und
bestmoglich in die friihzeitige Planung von Angebo-
ten einbezogen.

Es existiert ein klasseniibergreifendes Netzwerk, das
alle Eltern einlddt und einbezieht.

Die Eltern erhalten konkrete Tipps zur hduslichen For-
derung ihrer Kinder und wie Lernen im Alltag ausge-
staltet sein kann.

Es werden gemeinsame Aktivitditen mit Schiilern,
Eltern und Lehrkraften durchgefiihrt.

Es werden Veranstaltungen iiber Erziehungs- und Bil-
dungsfragen angeboten.

Die kollektive Mitbestimmung der Eltern sollte gewahr-

leistet sein und die Schule sollte die Eltern iiber die Ge-

gebenheiten informieren.

Die Schule starkt und ermutigt die Eltern darin, ihre
Beteiligungsmoglichkeiten auszuschopfen.
Entscheidungen und Beteiligungsmdglichkeiten der
Elternschaft werden transparent gemacht.

Die Schulleitung lddt Eltern ein, sich an der Schulent-
wicklung zu beteiligen - interessengleitet und auch
ohne gewdhlte Gremienvertreter*innen zu sein.
Eltern nehmen nicht nur in einer Alibifunktion an
Schulkonferenzen teil.

Eltern sind aktiv und auf Augenhohe in der Steue-
rungsgruppe der Schule vertreten.

Es finden regelmdRige (formelle und/oder informelle)
Gesprdche zwischen der Schulleitung und Elternver-
tretern statt.

LANDESELTERNAUSSCHUSS (LEA) 6
Der Landeselternausschuss Schule (LEA) dient
der Wahrnehmung der schulischen Interessen
von Eltern gegeniiber der zustdndigen Senats-
verwaltung. Der LEA ist das hochste Gremium der
Elternvertretung in Berlin.

www.leaberlin.de

WIE KANN ELTERNMITWIRKUNG AN DER SCHULE
KONKRET AUSSEHEN?
e Es konnen Mikroprojekte — mit zusdtzlichen Res-

sourcen und Freirdumen - initiiert werden.
Beteiligungsprojekte bzw. -maflnahmen sollten die
Alltagskulturen der Familien besser abbilden.

Mit Elternstammtischen wurden gute Erfahrungen
gemacht.

Es wurde die Einbeziehung von ergotherapeuti-
schen MaRnahmen angeregt.

Eltern sollten auch selbst zum Elternabend einladen
konnen.

Neben fachlichleistungsbezogenen Themen sollten
auch soziale Determinanten (Eltern lernen - Eltern
kennen, Klassenklima) verstarkt in den Fokus
riicken.

Dem Austausch der Eltern untereinander sollte
mehr Raum gegeben werden.

Wertschdtzende Kommunikation sollte gepflegt
werden.




36 FAMILIE UND SCHULE - WIE FUNKTIONIERT DAS IM ALLTAG? DOKUMENTATION DER FAMILIENFOREN 2016

GUTE PRAXIS
JELTE
IN DER
LAUFT

SCHULE -

ELTERNMITWIRKUNG IN DER PRAXIS

Leitfaden fiir Elternvertreter

Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend, Wissenschaft
www.berlin.de/sen/bildung/schule/gute-schule/mitwirkung-
von-schuelern-und-eltern

Elternrechte in Kita und Schule
Informationsangebot fiir Eltern
www. Berliner-Elternvideos.de

Fortbildungsangebot fiir Eltern

Mitwirkungsrechte und -moglichkeiten von Eltern

in der Berliner Schule
www.berlin.de/politische-bildung/veranstaltungen/mitwir-
kungsrechte-und-moeglichkeiten-von-eltern-in-der-berliner-
schule-507125.php

Landesverband Schulischer Fordervereine
Berlin-Brandenburg e.V.

Dachverband der Kita- und Schulférdervereine in Berlin
und Brandenburg

www.lsfb.de

HINTERGRUND

Berliner Bildungs-ABC.

Von vorschulischer bis beruflicher Bildung: Ein Uberblick
mit Hinweisen fiir Neu-Berliner
www.berlin.de/sen/bjw/service/publikationen/publikations-
datenbank/index.php/detail/173

RNMITWIRKUNG

GUTE PRAXIS

IN BERLIN ‘

DAS GUT IN BERLIN?“

Qualitatsmerkmale schulischer Elternarbeit

Ein Kompass fiir die partnerschaftliche Zusammenarbeit
von Schule und Elternhaus
http://www.elternmitwirkung-sachsen.de/media/docu-
ments/Qualitaetsmerkmale.pdf

Das Ideal der Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft

Expertise iiber die Zusammenarbeit von Eltern, Kita und
Schule
http://www.bertelsmann-stiftung.de/fileadmin/files/BSt/
Publikationen/GrauePublikationen/Studie_ WB__ Bildungs-_
und_ Erziehungspartnerschaft_2015.pdf

Leitfaden Elternbeteiligung
Deutsche Gesellschaft fiir Demokratiepddagogik e.V.
www.degede.de/abc-elternbeteiligung.0.html

Informationen fiir Schuleltern

Informationen fiir Eltern zum Schulanfang
www.berlin.de/sen/bjw/service/publikationen/publikations-
datenbank/index.php/detail/119

Schulbeginn 2017

Ratgeber fiir Eltern der Schulanfanger
www.berlin.de/sen/bjw/service/publikationen/publikations-
datenbank/index.php/detail/153

Arbeitskreis Neue Erziehung e.V.

Schuleltern Berlin - Unterstiitzung fiir Eltern von Grund-
schulkindern

www.schuleltern.berlin
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Mein Kind will nicht zur Schule gehen.

Informationen fiir Eltern bei Schulverweigerung
www.berlin.de/sen/bjw/service/publikationen/publikations-
datenbank/index.php/detail/193

Wohin nach der 10. Klasse?

Info-Brief fiir Eltern der Klasse 10 in Integrierten Sekun-
darschulen
www.berlin.de/sen/bjw/service/publikationen/publikations-
datenbank/index.php/detail/89

Sommerakademie fiir Eltern

Veranstaltung des Landesinstituts fiir Schule und Medien
Berlin-Brandenburg fiir Eltern
www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de/schule/schulkul-
tury/mitwirkung/mitwirkung-fortbildungsangebote/eltern-
fortbildung/sommerakademie

AKTIVE UNTERSTUTZUNG VOR ORT

Zusammenarbeit mit Eltern stirken

Das Programm “3x1 macht stark!” fordert die Bildungs-
partnerschaft zwischen Eltern, Kita und Schule
www.3xImachtstark.de
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MATERIAL FUR FACHKRAFTE

Elternbeteiligung fordern

Kooperation von Schule und Eltern mit
Migrationshintergrund
http://www.bildungsserver.berlin-brandenburg.de/filead-
min/bbb/unterricht/fachbriefe_berlin/koop_eltern_mit_
migrationshintergrund/fachbrief_koop_eltern_m_migrati-
onshintergrund_11.pdf

Vielfalt bildet Berlin.

Berliner Netzwerk fiir Lehrkrafte mit
Migrationshintergrund
www.berlin.de/sen/bjw/service/publikationen/publikations-
datenbank/index.php/detail/191

Elternmitwirkung stirken

Prasentation fiir Multiplikatoren in Berliner Grundschulen
www.schuleltern.berlin/publikationen/elternmitwirkung-
staerken
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Wir danken allen teilnehmenden Familien fiir ihre Zeit, die engagierten
Diskussionen und die zahlreichen Hinweise und Anregungen.

Die Familienforen waren nicht so erfolgreich durchfiihrbar gewesen ohne die vielfalti-
ge Unterstiitzung durch BRIDGES (www.bridges.de) und Parts (www.parts-berlin.de),
die sie mit uns zusammen geplant und durchgefiihrt haben. Ebenso geht ein grofier
Dank an alle Akteure, die uns Raume, Zeit und Fachkrafte zur Verfiigung gestellt ha-
ben. Insbesondere danken wir auch der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und
Wissenschaft, die mit Expertise, Material und der Einrichtung des Berliner Beirats fiir
Familienfragen die Familienforen erst mdglich gemacht haben.



DER BERLINER BEIRAT FUR FAMILIENFRAGEN

Der Berliner Beirat fiir Familienfragen ist ein von der Berliner Senatsverwaltung fiir Bildung,
Jugend und Wissenschaft berufenes, unabhangiges Gremium, das den Senat ressortiiber-
greifend in familienpolitischen Fragen berdt. 26 Vertreterinnen und Vertreter aus Politik,
Wirtschaft, Verbanden, Religionsgemeinschaften und Wissenschaften kommen regelmdRig
zusammen und erdrtern familienrelevante Themen. Ziel ist, die Anliegen von Familien in
Politik und Offentlichkeit zu tragen. Dazu sucht der Familienbeirat immer wieder das
Gesprdch mit Berliner Familien. Zu den Aufgaben des Berliner Beirats fiir Familienfragen
gehort auch, einmal in jeder Legislaturperiode dem Senat einen Familienbericht vorzulegen.
Der aktuelle Familienbericht ,Dazu gehdren, Mitgestalten — Familien in der Stadtgesellschaft”
erschien im Juni 2015.

Mehr Informationen iiber den Berliner Beirat fiir Familienfragen finden Sie unter
www.familienbeirat-berlin.de

Das Familieninformationsportal mit praktischen Hinweisen fiir Familien:

www.berlin.de/familie

KONTAKT, ANFRAGEN, ANREGUNGEN UND IMPRESSUM
Berliner Beirat fiir Familienfragen
Geschdftsstelle | Oranienburger Str. 13-14 | 10178 Berlin-Mitte

Tel.: 030.200891-60 | Fax: 030.200891-69
E-Mail: post@familienbeirat-berlin.de

V.i.S.d.P.: Thomas Hartel, Staatssekretar a.D.

Trager des BERLINER BEIRATS FGR FAMILIENFRAGEN ist die Stiftung Hilfe fiir die Familie.
Stiftung des Landes Berlin

Gestaltung: markenbiss.de
Fotos Innenteil: Thomas Koster (BRIDGES), Gregor Schmidt, Goodluz | fotolia.com
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